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23.12.2024 г. в Черемховском горнотехническом 
колледже им. М.И. Щадова прошла IV Областная научно-
практическая конференция «Современная система образования: 
опыт прошлого – взгляд в будущее». 

Цель конференции - обмен опытом работы и поддержки 
творческого потенциала преподавателей профессиональных 
образовательных организаций Иркутской области в современной 
системе профессионального образования. 

Результаты своей исследовательской деятельности в виде научных статей 
представили педагогические работники из 25 образовательных организаций Иркутской 
области по следующим направлениям: инновационная деятельность как фактор 
совершенствования образовательного процесса; интеграция общеобразовательного и 
профессионального циклов; профессиональное воспитание будущего специалиста в 
системе среднего профессионального образования; организация научно-проектной 
деятельности студентов, обучающихся в системе среднего профессионального 
образования. 

По итогу проведения конференции создан Сборник научных статей 
«Современная система образования: опыт прошлого – взгляд в будущее». 

Благодарим всех за участие! 

Желаем дальнейших творческих успехов и достижений! 

Сергей Николаевич Сычев, 

директор ГБПОУ "Черемховский горнотехнический колледж им. М.И. Щадова" 
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1. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

ОСОБЕННОСТИ ОБУЧЕНИЯ ХИМИИ СТУДЕНТОВ  

ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОФИЛЯ В СИСТЕМЕ СПО 

Герасева Е.В., 

преподаватель ГБПОУ ИО ТПТТ 

Аннотация. В статье рассмотрены особенности организации 

образовательного процесса при изучении химии студентов по профессии 

22.01.11 Оператор металлургического производства.  

Современная система образования требует непрерывного 

совершенствования применяемых педагогических технологий, методик, 

приемов и средств обучения. Дисциплины общеобразовательного цикла, 

изучаемые как отдельные дидактические единицы, вне профессионального 

контекста не вызывают интереса у обучающихся и не дают необходимого 

эффекта. Требуется глубокая междисциплинарная интеграция разделов химии и 

металлургии, необходимо рассматривать химию, как основу базовых 

металлургических процессов.  

Процесс интегрирования можно разбить на несколько этапов. [3] На 

первом этапе выполняется отбор и сопоставление образовательных результатов 

согласно образовательным программам, составленных на основании ФГОС СОО 

и ФГОС СПО (табл.1). 

Таблица 1. 

Сопоставление образовательных результатов согласно ФГОС СОО по 

дисциплине Химия и ФГОС СПО по профессии Оператор металлургического 

производства 

ФГОС СОО ФГОС СПО 

Знания:  электролиты, неэлектролиты, 

электролитическая диссоциация, 

окислитель, восстановитель, скорость 

Знать: назначение, устройство, 

принцип работы технологического 

оборудования; 
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химической реакции, химическое 

равновесие 

назначение, конструкцию, технические 

характеристики электролизных ванн; 

технологическую схему производства; 

Умения:  подтверждать характерные 

химические свойства веществ 

соответствующими экспериментами и 

записями уравнений химических 

реакций; 

проводить расчеты по химическим 

формулам и уравнениям химических 

реакций с использованием физических 

величин, характеризующих вещества с 

количественной стороны 

Уметь: вести и регулировать 

технологический процесс в 

автоматическом и ручном режиме по 

месту и с пульта управления; 

  

При изучении таких дисциплин профессионального и 

общепрофессионального циклов, как: Основы металлургического производства 

цветных металлов, Технология производства алюминия, Методы химического 

анализа, необходима тесная связь с базовым знаниями и умениями по разделам 

химии, рассматривающим строение атома, свойства металлов, валентность 

элементов, составление химических формул и другие. Кроме этого, потребуются 

базовые навыки решения химических задач, составления различного типа 

химических реакций, определения количества вещества и применения основных 

химических законов. 

Базовым предприятием сектора реальной экономики по направлению 

Металлургия в Тайшетском районе является Тайшетский алюминиевый завод 

имени П.А. Столыпина. Производство алюминия основано на законах 

электролиза, а, следовательно, тема «Электролитическая диссоциация и ионный 

обмен» будет основной для будущих операторов автоматизированного процесса 

производства алюминия.   
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Проанализировав тематический план образовательной программы учебной 

дисциплины Химия по профессии 22.01.11.Оператор металлургического 

производства, сопоставив основные разделы с тематическим планированием по 

дисциплинам профессионального и общепрофессионального цикла, связанных с 

металлургическим производством, была составлена модель интеграции (рис.1), 

позволяющая наглядно представить межпредметные связи по теме «Электролиз» 

для использования их в дальнейшем поурочном планировании.   

 

 

Рисунок 1. Модель интеграции разделов химии и металлургии по 

теме «Электролиз». 

 

На втором этапе интеграции выбираются механизмы реализации 

усовершенствования учебных занятий по химии. Здесь перед педагогом стоит 

задача – максимально синхронизировать найденные точки интеграции при 

помощи разнообразных заданий. Примером такого задания может стать задание 

на определение состава реального промышленного электролита, составление 

ионных реакций разложения глинозема, криолита и фтористых солей, 

составление схемы электролиза. 
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ПРИМЕНЕНИЕ ЭЛЕКТРОННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО РЕСУРСА 

НА УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЯХ 

Власова Т.В., 

Кузьмина А.К., 

Юркина Е.Г. 

ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» 

Аннотация. В статье приведено применение электронного 

образовательного ресурса на учебных занятиях, который помогает студентам 

преодолеть трудности в обучении, развивает интерес к обучению, сокращает 

время освоения за счёт структурирования и чёткости заданий, способствует 

увеличению объёма знаний и повышению их качества. 

Для формирования профессиональных компетенций (далее – ПК) у 

обучающихся специальности 23.02.01 Организация перевозок и управление на 

транспорте Черемховского горнотехнического колледжа (далее – ЧГТК), в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

Среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО) на учебных 

занятиях дисциплины «Правила безопасности дорожного движения» (далее - 

ПБДД) используется электронный образовательный ресурс «Правила проезда 

нерегулируемых перекрестков» (далее – ЭОР ПП). [2, с. 4], [1, с. 7] 

ЭОР ПП представляет собой средство обучения, помогающее 

преподавателю в проведении занятий по дисциплине ПБДД. 
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Активно применяется ЭОР ПП для организации самостоятельной работы 

обучающихся на лекционных, практических и семинарских занятиях, а так же 

контроля и самоконтроля.  

Данный ЭОР ПП имеет в образовательном процессе особое значение, 

поскольку позволяет: 

- самостоятельно изучать учебной материал без посещения учебных 

занятий (например, во время болезни); 

- осуществлять преподавателем мониторинг контроля качества знаний и 

умений обучающихся; 

- объективно оценивать уровень знаний, посредством использования 

интеллектуальных систем проверки. 

Использование информационных технологий, в частности ЭОР ПП в 

процессе обучения создает принципиально новые педагогические инструменты, 

предоставляя педагогу, тем самым, и новые возможности. [4, с. 21] 

Известно, что самостоятельная учебная работа эффективна только в 

активно–деятельностной форме. Следовательно, неотъемлемой частью учебного 

процесса необходимо считать внедрение методик и подходов, развивающих эти 

формы обучения и усиливающих мотивацию обучающихся.   

ЭОР ПП (рисунок 1) создан для обучающихся четвертого курса в соответствии 

с рабочей программой по дисциплине ПБДД. 



11 
 

 

Рисунок 2. ЭОР ПП 

В состав ЭОР ПП входят текстовые документы с иллюстративным, видео 

материалом и гиперссылками для закрепления изучаемой темы. ЭОР ПП 

применяется для организации занятий при формах обучения: очной, заочной и 

индивидуальной. 

ЭОР ПП позволяет пробудить у обучающихся интерес к новым знаниям, 

сформировать учебно-познавательную мотивацию и положительное отношение 

к дисциплине. Данный ЭОР ПП используется на разных этапах учебных занятий:  

- на этапе актуализации знаний обучающимся демонстрируется изображение 

перекрестков, задаются проблемные вопросы о формах перекрестков, их 

опасностей и по типу регулирования (рисунок 2); 
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Рисунок 3. Виды перекрестков 

- на этапе изучения нового материала используются иллюстрации 

регулируемых и не регулируемых перекрестков, равнозначных и 

неравнозначных перекрестков, дорожные знаки, видеоролик о перекрестке с 

круговым движением;  

- на этапе закрепления используется схема «Перекресток» (рисунок 3); 

- на этапе закрепления используется разноуровневые тестовое задание. 
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Рисунок 4. Схема «Перекресток» 

Данная методическая разработка по дисциплине «Правила безопасности 

дорожного движения» была представлена в рамках декады цикловой комиссии 

«Общеобразовательных, экономических и транспортных дисциплин» в виде 

открытого учебного занятия для обобщения и распространения педагогического 

опыта по созданию ЭОР и применения их на учебных занятиях. 

Смело можем сказать, что данный ЭОР ПП: 

- помогает студентам преодолеть трудности в обучении, создавая 

благоприятные условия для более тесного и результативного взаимодействия 

преподавателя и обучающихся; 

- развивает интерес к обучению, так как материал становится более 

наглядным и доступным;  

- сокращается время освоения за счёт структурирования и чёткости 

заданий;  

- способствует увеличению объёма знаний и повышению их качества, 

помогая развивать навыки и умения, необходимые в современном мире.  

Таким образом, при формировании профессиональных компетенций перед 

преподавателем стоит задача целесообразного выбора методов, позволяющих 

обучающимся не только обрести опыт практической деятельности в процессе 

освоения основной профессиональной образовательной программы, но и 

овладеть способами непрерывного профессионального и личностного 

самосовершенствования и карьерного роста. Преподавателю необходимо 

помнить, что электронные образовательные ресурсы являются инструментов в 

его руках, пользоваться которым надо умело. 

Библиографический список: 

1. Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности 
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ДИСТАНЦИОННАЯ ОЛИМПИАДА ПО ИСКУССТВУ КАК СРЕДСТВО 

РАЗВИТИЯ МОТИВАЦИИ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ИНТЕРЕСОВ 

БУДУЩЕГО ПЕДАГОГА-МУЗЫКАНТА 

Тимофеева Е.Е., 

преподаватель ГБПОУ ИО ИРКПО 

Аннотация. В статье представлен опыт проведения дистанционных 

олимпиад по искусству как средства развития мотивации и профессиональных 

интересов будущего учителя.  

Проблема развития мотивации и профессионального интереса у студентов, 

будущих педагогов-музыкантов на современном этапе развития системы 

педагогического образования стоит чрезвычайно остро и рассматривается в- 

тесной связи с вопросами общей и профессиональной культуры будущих 

специалистов. Профессионально-педагогическая компетентность педагога-

музыканта требует многоуровневой, квалифицированной подготовки, так как 

она синтезирует основные виды музыкально-творческой деятельности. [3, 38 с.]  

Актуальность дистанционных олимпиад по искусству подтверждает 

ориентация ее тематической направленности, содержания и форм заданий на 

требования ФГОС СПО по специальностям 53.02.01 Музыкальное образование, 

53.02.02 Музыкальное искусство эстрады и требования чемпионатного движения 

по профессиональному мастерству «Профессионалы».  
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Дистанционная олимпиада по искусству проводится Иркутским 

региональным колледжем педагогического образования в рамках 

инновационной деятельности ежегодно с 2017 года на базе проблемно-

творческой лаборатории "Внедрение современных образовательных технологий 

и инновационных форм организации профессионального образования в 

соответствии с требованиями чемпионатного движения по профессиональному 

мастерству «Профессионалы».  

Цели мероприятия: 

1. Развитие мотивации и профессиональных интересов будущего 

учителя в процессе самостоятельной творческой деятельности 

2. Создание равных условий для выявления одаренных и талантливых 

обучающихся, их дальнейшего интеллектуального развития и компетентности. 

[1, 21 с.]  

Участники олимпиады - студенты 1-4 курсов ССУЗов отделений 

Музыкальное образование, Музыкальное искусство эстрады (по видам). В 

дистанционных олимпиадах 2017-2024 года принимали участие обучающиеся 

ГБПОУ ИО ИРКПО, ИОМК им. Ф.Шопена, МГКИ, ГБПОУ БПК. 

Задания олимпиады основаны на типовых программах среднего 

профессионального образования и соответствуют требованиям ФГОС. В основе 

разработки содержания олимпиадных заданий лежит принцип интеграции. Во 

первых, все задания объединены тематически. Ежегодно в рамках олимпиады 

студенты погружаются в мир искусства определенной страны, что позволяет им 

глубоко прочувствовать ментальность того или иного народа и постичь 

специфические особенности искусства данного культурного сообщества.  

Во вторых, разработка олимпиады подразумевает интеграцию 

содержания таких учебных дисциплин и предметных областей, как «История 

мировой культуры», «История музыки и музыкальная литература», «История 

музыкальных стилей», «Литература» «История», «Естествознание», 

«География», «Обществознание», «Основы философии». Данный подход 

способствует формированию у студентов целостного представления о культуре 
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и искусстве определенной страны в рамках широкого контекста с окружающей 

действительностью.  Полученные знания необходимы будущим педагогам-

музыкантам в профессиональной деятельности для разработки содержания 

занятий и уроков.  

 Задания олимпиады имеют разный уровень сложности, направлены как 

на углубление знаний обучающихся о культурных явлениях и произведениях 

искусства, так и на знакомство с ранее неизвестными шедеврами. Для заданий 

характерно тематическое разнообразие, содержание каждого из связано с 

отдельным видом искусства. Поэтому каждый участник сможет найти для себя 

что-нибудь познавательное. Это несомненно способствует расширению 

кругозора студентов, развитию стремления обучающихся к самообразованию и 

самосовершенствованию. 

Таким образом, олимпиадные задания ориентированы на развитие 

познавательной мотивации обучающихся: ориентация на овладение новыми 

знаниями – фактами, явлениями, закономерностями, ориентация на усвоение 

способов добывания знаний, приемов самостоятельного приобретения знаний, 

ориентация на приобретение дополнительных знаний. Пробуждение интереса 

обучающихся в процессе выполнения заданий к глубокому осмысленному 

знанию способствует развитию стремления студентов к систематическому 

самообразованию. [2, 10 с.]  

Как показал анализ результатов олимпиад 2017-2024 гг, 

производственной практики студентов ГБПОУ ИО ИРКПО, качества знаний 

обучающихся по профессиональным дисциплинам, студенты, участвующие в 

дистанционных олимпиадах, показывают высокий уровень знаний в процессе 

изучения вышеназванных дисциплин, обнаруживают ярко выраженный интерес 

к овладению профессией, успешно проявляют себя на производственной 

практике. 

Библиографический список: 
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1. Вайндорф-Сысоева, М. Е.  Методика дистанционного обучения : учебное 

пособие для вузов [Текст] / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова, 

В. А. Шитова. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – с. 7 

2. Торопова, А. В.  Музыкальная психология и психология музыкального 

образования [Текст]: учебник для вузов / А. В. Торопова. – 4-е изд., испр. и доп. 

– Москва : Издательство Юрайт, 2024. – 190 с.  
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ПРЕОДОЛЕНИЕ ТРУДНОСТЕЙ В ОБУЧЕНИИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ДИСЦИПЛИНАМ ТЕХНИЧЕСКОГО 

ПРОФИЛЯ 

Мандрикова Н.А., 

преподаватель ГБПОУ ИО ТПТТ 

Аннотация. В статье проанализированы основные трудности, 

возникающие при обучении профессиональным дисциплинам в условиях 

сокращения сроков обучения в СПО, приведены формы и методы организации 

образовательного процесса, способствующие преодолению этих трудностей. 

В настоящее время система профессионального образования все чаще 

сталкивается с проблемой роста трудностей в обучении подростков. По данным 

статистики затруднения в обучении по разным причинам испытывают от 46% до 

83% студентов всех курсов профессиональных образовательных учреждений. 

Для более, чем 50% неуспевающих студентов, характерна задержка 

психического развития, им необходима помощь в профилактике и диагностике 

трудностей в обучении. Перед педагогом возникает необходимость не только 

максимально оптимизировать методики обучения, но и задействовать  

психодиагностические инструменты, для того чтобы быстро и эффективно 

решать проблемы в обучении.  

Для работы со студентами сейчас можно подобрать огромное количество 

тестов  и методик, как зарубежных, так и отечественных, применимых к каким-
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то отдельным элементам психического развития или комплексные, 

предполагающие индивидуальное или фронтальное обследование. Издано 

большое количество пособий, содержащих упражнения, направленные на 

преодоление нарушений в развитии обучающихся, повлекших за собой 

трудности в обучении. [1,с.18] Это задания на развитие интеллектуальных 

функций, личностной сферы, преодоление тревожных и других негативных 

состояний. Однако, для решения конкретных проблем, возникающих в процессе 

учебного занятия профессионального или общепрофессионального цикла таких 

материалов нет. Кроме этого, в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет», направленного на интеграцию профессиональных 

образовательных организаций в реальный сектор экономики, происходит 

ощутимое сокращение сроков обучения, которое приводит к максимальному 

сжатию образовательной программы. И здесь педагогу приходится решать 

целый комплекс задач: отбор и дифференциация учебного материала, 

визуализация учебного материала, разработка интерактивных  пособий, 

позволяющих максимально использовать время учебного занятия в условиях 

интенсификации образовательного процесса.  

Кроме этого необходимо выдерживать методические принципы 

построения учебного занятия, включающие в себя циклическое повторение 

пройденного материала, обязательное закрепление новых знаний и контроль на 

разных этапах. Анализируя рабочие программы по профессиям 

«Профессионалитета», можно заметить, что дисциплины профессионального и 

общепрофессионального циклов максимально сокращены, на достаточно 

сложную тему отводится один академический час, повторение по ходу 

программы не предусмотрено. В связи с этим учебное занятие должно быть 

предельно насыщенным и максимально наполненным коррекционно-

развивающими упражнениями профессионального содержания. 
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В данной статье приведены задания для коррекции памяти и мышления, 

основой для разработки которых стали результаты многолетней педагогической 

исследовательской работы, опирающейся на результаты психолого-

педагогического тестирования конкретных групп, обучающихся профессии 

«Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))», а также 

результаты применения заданий по итогам промежуточной аттестации. 

Задание 1. Студентам 

предложено посмотреть  на рисунок  

в течение 3-5 секунд. Затем рисунок 

меняют и просят указать, что 

изменилось. [2,с.146] 

Задание 2. Студентам 

предложена цепочка картинок. В течение 5-7 секунд картинка транслируется, 

затем закрывается. Предлагается 

восстановить картинки в правильной 

последовательности.  

Задание 3. Студентам зачитываются 

профессиональные слова, а он в этот 

момент должен представить себе внешний 

вид образа слова, его температуру, 

структуру поверхности, твердость, цвет, 

запах и т.д. с закрытыми глазами. После определенного количества слов 

необходимо восстановить цепочку слов, используя созданные образы. 

Примерная цепочка слов:  сталь, карбид кальция, электрод, пассатижи, верхонки, 

шлифмашина, ацетон. 
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Задание 4. Перед студентами кладутся несколько карточек (5-8),  

называются несколько 

слов, и предлагается  

выбрать одну карточку, 

которая объединяет всю 

цепочку. Примерные 

цепочки слов:  1.Газ, 

пламя, кислород, ацетилен; 

2. Электрод, стык, дуга, соединение; 3. Маска, верхонки, спецодежда, очки. 

Задание 5. Студентам предлагается составить связный рассказ, 

связывающий детали (элементы) воедино. При этом развивается не только 

мышление, но и речь.  

Разработанные задания помогают корректировать нарушение зрительной 

и слуховой памяти, нарушение целостного восприятия объекта, нарушение 

построения логических цепочек, мышления в целом, а также позволяют 

повысить степень заинтересованности обучающихся. Анализ промежуточной 

аттестации показал увеличение качества обучения на 23%, по сравнению с 

входным контролем.  

Библиографический список: 
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 

ПРЕПОДАВАНИИ ИНФОРМАТИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ БУДУЩИХ 

СПЕЦИАЛИСТОВ 

Нечаев Д.В., 

преподаватель ГАПОУ ИО «Ангарский техникум строительных технологий» 

Аннотация. В статье рассмотрены преимущества некоторых 

педагогических технологий, используемые в преподавании информатики и 

информационных технологий для формирования компетенций будущих 

специалистов. 

В современном мире информационные технологии играют важную роль в 

жизни общества. Они применяются во всех сферах деятельности человека: от 

производства до образования. Поэтому подготовка квалифицированных 

специалистов в области информационных технологий является актуальной 

задачей для системы высшего образования. 

Для формирования профессиональных компетенций у будущих 

специалистов необходимо использовать современные педагогические 

технологии. Рассмотрим некоторые из них: 

1. Проблемное обучение на уроках информатики имеет ряд преимуществ: 

Стимулирование критического мышления. Проблемное обучение 

побуждает учащихся анализировать информацию, выявлять причинно-

следственные связи и делать обоснованные выводы. Это помогает развивать 

критическое мышление, необходимое для решения сложных задач в области 

информатики. 

Повышение мотивации к обучению. Учащиеся активно участвуют в 

процессе обучения, решая интересные и актуальные проблемы. Это повышает их 

мотивацию и интерес к предмету. 

Развитие навыков решения проблем. Проблемное обучение способствует 

формированию навыков анализа, синтеза и оценки информации, необходимых 

для эффективного решения задач в информатике. 
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Улучшение коммуникации и сотрудничества. Работая над проблемами в 

группах, учащиеся развивают навыки общения и сотрудничества, что важно для 

успешной работы в команде. 

Адаптация к изменениям. В условиях быстро меняющегося мира 

информатики проблемное обучение помогает учащимся адаптироваться к новым 

технологиям и методам работы. Они учатся самостоятельно находить решения 

для новых задач. 

Формирование уверенности в себе. Успешное решение проблем укрепляет 

уверенность учащихся в своих способностях, что положительно сказывается на 

их самооценке и мотивации. 

Подготовка к будущей карьере. Навыки, полученные в результате 

проблемного обучения, такие как анализ, синтез и оценка информации, являются 

важными для будущей карьеры в области информатики и других смежных 

областях. 

Таким образом, проблемное обучение на уроках информатики 

способствует развитию ключевых навыков и качеств, необходимых для 

успешного решения задач и адаптации к изменениям в профессиональной среде. 

2. Проектное обучение на уроках информатики имеет ряд преимуществ: 

Развитие навыков XXI века. Проектное обучение способствует развитию 

навыков, которые будут полезны в будущем, таких как критическое мышление, 

креативность, коммуникация и сотрудничество. 

Практический опыт. Работа над проектами позволяет учащимся 

получить практический опыт работы с реальными задачами, что может быть 

полезно при выборе будущей профессии. 

Мотивация к обучению. Проектная деятельность может повысить 

мотивацию учащихся к изучению информатики, так как они видят практическую 

ценность своих знаний и умений. 

Междисциплинарный подход. Проекты по информатике могут включать 

элементы других предметов, что способствует формированию 

междисциплинарных связей и более глубокому пониманию материала. 
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Самостоятельность и ответственность. Работа над проектом требует от 

учащихся самостоятельности и ответственности за свою работу, что помогает им 

развивать эти качества. 

Адаптация к изменениям. В современном мире изменения происходят 

очень быстро, и проектное обучение помогает учащимся адаптироваться к этим 

изменениям, развивая гибкость мышления и способность к быстрому обучению. 

Оценка результатов. Проектная работа позволяет оценить не только 

знания и умения учащихся, но и их способность применять эти знания на 

практике, решать проблемы и достигать поставленных целей. 

Разнообразие методов обучения. Проектное обучение предоставляет 

возможность использовать различные методы и технологии обучения, такие как 

исследовательские методы, проблемное обучение, кейс-метод и другие. 

Таким образом, проектное обучение является эффективным инструментом 

для развития ключевых навыков и компетенций учащихся на уроках 

информатики. 
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ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРЕПОДАВАНИИ 
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Шишкина Е.В., 

преподаватель ГБПОУ ИО «Черемховский  

горнотехнический колледж им. М.И. Щадова» 
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 Аннотация. Значительные изменения во всех областях социальной жизни, 

прогресс в науке и культуре, новые потребности в сфере педагогической 

деятельности привели к необходимости модернизации системы образования. 

Одним из возможных путей дальнейшего развития этой области являются 

инновации, т.е. нововведения, позитивно влияющие на развитие всех форм и 

методов обучения. Кейс-метод является одним из примеров такого нововведения 

в преподавании инженерной графики. 

Модернизация российского образования направлена не только на 

изменение содержания изучаемых предметов, но и на изменение подходов к 

методике образования, расширение арсенала методических приёмов, 

активизация самостоятельной деятельности учащихся, не усвоение ими 

определённого набора информации, а формирование умений поиска, 

критического осмысления и практического использования необходимой 

информации, формирование ценностных ориентиров. 

Подробнее остановимся на такой инновационной технологии, как кейс - 

метод. Кейс – метод не просто методическое нововведение, распространение 

метода напрямую связано с изменениями в современном образовании [1, с. 7]. 

Кейс (от англ. сase – случай, обстоятельство) – совокупность учебных 

материалов, в которых сформулированы практические проблемы, 

предполагающие коллективный или индивидуальный поиск их решения. Его 

отличительная особенность – описание проблемной ситуации на основе фактов 

из реальной жизни.  

Инженерная графика входит в число дисциплин, составляющих основу 

инженерной грамотности. Она является одной из первых общетехнических 

дисциплин, изучаемой в колледже, служит теоретическим и практическим 

фундаментом для изучения общеинженерных и специальных технических 

дисциплин, которые будут полезны в последующей инженерной деятельности. 

На практических занятиях по инженерной графике для студентов 

технических специальностей используется кейс-метод при выполнении эскизов 
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деталей, входящих в сборочную единицу, рабочих чертежей деталей по чертежу 

общего вида [3, с. 14].  

Использование кейс-метода при обучении инженерной графики можно 

применять для решения задач различных уровней сложности в зависимости от 

мыслительных операций, которые будут выполнять студенты при решении 

данных задач. Например: деталирование сборочного чертежа, определение 

неисправности технического состояния механизмов на основе анализа их 

устройства по чертежам и схемам (задачи на ситуацию анализа); вычерчивание 

сборочного чертежа или чертежа общего вида по чертежам деталей (задачи на 

ситуацию синтеза); сопоставление машин и их составных частей с изображением 

на чертежах и схемах (задачи на ситуацию сравнения). 

Студенты разбиваются на небольшие группы по 4-5 человек. Задание 

выдается для каждой группы. В процессе выполнения эскизов или чертежей 

обучающиеся взаимодействуют как небольшое конструкторское бюро, что дает 

возможность всем участвовать в работе, практиковать навыки сотрудничества, 

межличностного общения (умение активно слушать, вырабатывать общее 

мнение, разрешать возникающие разногласия).   

Участники обращаются к опыту собственному и других людей, работают с 

нормативными документами, справочниками и другими источниками 

информации, используются элементы творческой работы.    Преподаватель 

регулирует процесс и занимается его общей организацией, дает консультации, 

контролирует время и порядок выполнения задания.  

Так, при изучении технического рисунка учащимся можно предложить 

такую задачу. 
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       Условие:                                            Решение: 

                          

Спрашивается: какие данные являются лишними для решения задачи. 

Ответ: размеры на чертеже необязательны, да и двух видов достаточно для того, 

чтобы представить деталь и выполнить её технический рисунок.  

Очень полезным для развития технического мышления является 

самостоятельное составление графических задач. Например, при изучении 

сечений, задание может быть таким: дается наглядное изображение 

цилиндрической заготовки детали. Учащимся надо методом графического 

моделирования доработать её форму и затем выполнить чертеж детали с 

применением сечений [2, с. 132].  

Использование кейс-метода на учебных занятиях по инженерной графике 

позволяет повысить интерес студентов к дисциплине, т.к. они выполняют чертеж 

сообща, взаимодействуя друг с другом, определяя задачи и пути решения 

проблемных ситуаций, порядок выполнения чертежа. Кейс-метод дает 

положительный результат, способствует успешности студентов в освоении 

дисциплины инженерная графика. 
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИГРОВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ НА ЗАНЯТИЯХ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ РЕКЛАМА 

Алиева С.А., 

мастер производственного обучения 

ГБПОУ ИО «Иркутский техникум архитектуры и строительства»  

Аннотация. В статье приведены примеры использования игровых 

технологий на занятиях учебной практики по специальности Реклама по ПМ.05 

«Выполнение работ по профессии «Агент рекламный»» с целью создания 

условий для реализации творческого потенциала и формирования 

профессионально значимых для личности и общества качеств, которые 

позволяют обучающимся наиболее полно реализовать себя в конкретных видах 

рекламной деятельности. 

Развитие производства, новых технологий предъявляет особые 

требования к современному специалисту, работодатели все больше 

заинтересованы в гибких высококвалифицированных кадрах, для которых 

характерна трудовая мобильность, профессиональная самостоятельность и 

высокий уровень владения профессиональными компетенциями. 

Специальность Реклама востребована на рынке труда, в связи с этим 

повышаются требования к профессиональной подготовке студентов. К лицам, 

осуществляющим рекламные услуги, предъявляются высокие требования: 

знание психологии заказчика, коммуникабельность, творческий подход к 

выполнению работы, стрессоустойчивость, внимание — вот лишь неполный 

перечень качеств, которыми должен обладать рекламист.  

Деятельность мастера производственного обучения направлена на 

привитие стойкого интереса обучающихся к выбранной профессии, на отработку 

умений, навыков профессиональной деятельности, их закрепление и 

совершенствование. 

Современное образование с его проблемами заставляет думать о том, как 

сделать процесс обучения более результативным. Как организовать занятия 
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учебной практики, чтобы обучающийся проявлял интерес к получению умений 

и навыков. 

На занятиях учебной практики специальности Реклама по ПМ.05 

«Выполнение работ по профессии «Агент рекламный»» мной применяются 

игровые, информационно-коммуникационные технологии, которые позволяют 

формировать творческую активность обучающихся, умение работать в группах. 

Наиболее эффективной формой проведения занятий по данной профессии 

является применение игровых технологий. 

Игра не только воссоздает социальный опыт, но и способствует 

оптимизации как процесса социальной адаптации, так и индивидуализации 

человека в обществе. 

Так как общение является одной из важных профессиональных 

компетенций, которой обучающиеся должны овладеть, то на первом занятии 

учебной практики проводится входное тестирование с целью выявления уровня 

развития навыков общения. По результатам тестирования корректируется 

содержание занятий по их развитию. С этой целью проводятся тренинги «На 

творческой волне», «Реклама», «Яркое событие в моей жизни», упражнения по 

развитию речи, ролевые игры «Прием на работу», «Мое рекламное агентство», 

деловая игра «Рекламное выступление менеджера фирмы». 

Например: по теме «Ведение переговоров с заказчиком», обучающиеся 

обыгрывают ситуации по поиску потенциального клиента, личному контакту 

рекламного агента с заказчиком, проявляя при этом коммуникативные 

способности, профессиональное обаяние, вежливость и тактичность.  

На практике используются различные методические приемы создания 

проблемных ситуаций, обучающиеся подводятся к противоречию, и им 

предлагается самим найти способ разрешения возникшей ситуации. 

Во время ролевых игр обучающихся учатся общаться с коллегами и 

заказчиками. Эти навыки понадобятся выпускникам в их практической 

деятельности. 
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Было неоднократно замечено, что увлекшись игрой, обучающихся не 

замечают, что учатся: познают, запоминают новое, ориентируются в необычных 

ситуациях, развивают навыки, фантазию. Даже самые пассивные из 

обучающихся включаются в игру с огромным желанием. Процесс обучения 

становится интересным и занимательным, обучающиеся легче преодолевают 

трудности в усвоении учебного материала. 

Для формирования у студентов профессиональных компетенций в нашем 

техникуме ежегодно проводится конкурс профессионального мастерства 

«Рекламомания», который помогает активизировать студентов к изучению 

специальных дисциплин, развивать интерес к овладению навыками рекламной 

деятельности, выявлять творческих и талантливых обучающихся. 

В рамках последовательной работы с активным применением на практике 

педагогических технологий, таких как игровые технологии, обеспечивается 

следующее: 

 - повышение интереса к профессии; 

 - усиление учебной активности обучающихся; 

 - развитие положительных качеств (добросовестность, усидчивость, 

честность); 

 - улучшение речи, памяти и мышления;  

- обеспечение длительного и глубокого усвоения умений и навыков на 

основе полученных знаний. 

Также на практике  используются информационно –коммуникационные 

технологии, общественные и интернет ресурсы, социальные проекты и другие 

внеаудиторные методы обучения, например экскурсии на предприятия, 

приглашение специалиста, выставки. 

Таким образом, мастер производственного обучения может максимально 

продуктивно использовать учебное время, достигая при этом высоких 

результатов в своей работе, а обучающиеся, благодаря игровым технологиям 

обеспечиваются возможностью для формирования и развития положительной 

мотивации к учёбе, закрепления учебных   умений и практических навыков. 
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ЭКСКУРСИИ КАК ФАКТОР ПОВЫШЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ИНТЕРЕСА К СВОЕЙ БУДУЩЕЙ ПРОФЕССИИ СТРОИТЕЛЯ 

Осипова В.В.,  

преподаватель ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» 

Аннотация. В статье представлены результаты научно-исследовательской 

деятельности по внеурочному мероприятиям, посвященным профориентациям 

для обучающихся специальности 08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий 

и сооружений. Экскурсии на строительные объекты, площадки для повышения 

качества образования. 

Цель экскурсии заключается в сформированности у студентов понятия 

организации строительной площадки, видов строительно- монтажных работ, 

материально- технического обеспечения строительного производства, а также 

привлечения и привития интереса к своей будущей профессии. 

Задачи: 

- Дать знание о применение строительных технологий; 

- Разработке и внедрении современных материалов и машин; 
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       Строительная площадка - это ограждаемая территория, используемая для 

размещения возводимого объекта строительства, временных зданий и 

сооружений, техники, отвала грунта, складирования строительных материалов, 

изделий, оборудования и выполнения строительно- монтажных работ. [1, стр. 6] 

       Попасть на строительный объект можно только с разрешения директора 

строительной организации, пройдя вводный инструктаж, расписавшись в 

журнале по ТБ и ОТ,  и приобретя строительные каски. [2, стр. 1 ] 

 

Рис.1 Техника безопасности на строительной площадке 

       Применение монолитного домостроения с конструктивной системой, 

выполненной из несущего ствола, коридорного типа набирает высокие обороты 

для многоэтажных, повышенной этажности и высотных домов.  

История монолитного домостроения. 

Моноли́тное строи́тельство — метод возведения зданий, при котором 

основным материалом конструкций является монолитный железобетон.  

Основная особенность монолитного строительства заключается в том, что 

местом для производства материала монолитных зданий является строительная 

площадка. Тяжелый  монолитный бетон впервые применен в 1886 году при 

возведении стен железнодорожной будки на Костромской, петербургским 

изобретателем А. Л. Шиллером.  
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В СССР со второй половины 1920-х годов начался новый этап внедрения 

монолитного бетона в гражданское строительство. Так, в 1926—1929 годах в 

Харькове был построен знаменитый 14-этажный Дом Государственной 

промышленности с монолитным железобетонным каркасом, а затем и другие 

многоэтажные здания. [3, стр. 3 ] 

 

Рис.2  Сведения Росстата по гражданскому строительству по видам материала 

для гражданского строительства  за 2021год 

Преимущества  монолита: 

1. Долговечность конструкции. Срок службы монолитного дома достигает 100-

150 лет 

2. Прочность и сейсмоустойчивость. Здание способно выдержать 8-балльные 

толчки 

3. Быстрота возведения (в сравнении с домами из кирпича) 

4. Равномерность усадки за счёт бесшовной конструкции. Благодаря этому в 

бетоне не образуются трещины. Процент усадки небольшой, сразу после 

возведения здания можно начинать отделку 

5. Свобода выбора архитектурных решений. Фасады зданий могут иметь 

сложную конфигурацию 

6. Минимум черновой отделки. Заливка бетона в опалубку даёт ровные гладкие 

стены 

7. Высокая пожаробезопасность 

Недостатки монолита: 

кирпич; 37

панели; 24

дерево; 17

блоки; 7смешанные; 5 монолитные; 4 камень; 2
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1. Высокая теплопроводность. Монолитный дом нуждается в утеплении.  

2. Низкая паропроницаемость.  

3. Достаточно низкая шумоизоляция. 

       Данный вид строительства имеет всесезонный характер за счет применения 

противоморозных добавок: [4, таб.1 ] 

1. Антифризы; 

2. Поташ  (углекислый калий); 

3. Сульфат натрия; 

4. Нитрит натрия; 

Заключение: данные экскурсии необходимы  обучающимся для четкого 

представления  видов строительно- монтажных работ, материально- 

технического обеспечения строительного производства, чтоб быть 

востребованными  конкурентоспособными специалистами. 

Библиографический список: 

1. ГОСТ 26633-2015 «Бетоны»; 

2. ГОСТ 5781-82 «Арматура»; 

3. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 11 декабря 2020 г. 

№ 883н  «Об утверждении Правил по охране труда при строительстве, 

реконструкции и ремонте», с. 1. 

4. СНиП 3.03.01-87 «Противоморозные добавки», часть 14, табл.1, приложение 

16; 

5. СП 48.13330.2019 (СНиП 12-01-2004) Организация строительства п.3.21. с. 6. 

6. СП 63.13330.2018 «Бетонные и железобетонные конструкции» 

 

Строительный словарь: 

Монолитное строительство — метод возведения зданий при котором основным 

материалом конструкций является монолитный железобетон; 
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Железобето́н (нем. Stahlbeton) — строительный материал, состоящий из бетона 

и стали. 

Арматура — это металлопрокат, стройматериал, который преимущественно 

используется для укрепления железобетонных конструкций. 

Противоморозные добавки — химические соединения, позволяющие бетонам 

и растворам при отрицательных температурах до -15°С набрать 30%-ную 

прочность за счёт ускорения гидратации цемента с максимально возможным 

вовлечением воды затворения. 

 

СОВРЕМЕННАЯ СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ: ОПЫТ ПРОШЛОГО - 

ВЗГЛЯД В БУДУЩЕЕ; ЭФФЕКТИВНЫЕ ФОРМЫ И МЕТОДЫ 

ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННЫМ ЯЗЫКАМ 

  Кирпиченко А.В., 

преподаватель ГБПОУ ПУ №58 р.п.Юрты 

Аннотация. В данной статье рассматривается современная система 

образования, акцентируя внимание на опыте прошлого и его влиянии на 

формирование образовательных методик. Особое внимание уделяется 

эффективным формам и методам обучения иностранным языкам. В заключении 

выделяются ключевые рекомендации для педагогов и образовательных 

учреждений, направленные на повышение качества преподавания иностранных 

языков. 

     Знание иностранных языков издавна считается неотъемлемой частью 

образования просвещенных людей. С давних времен знать иностранный язык - 

значило быть эстетом, принадлежать к определенному кругу.  Знаменитые 

русские писатели и поэты были самыми образованными людьми своего времени. 

Иван Андреевич Крылов, Александр Сергеевич Пушкин, Михаил Юрьевич 

Лермонтов,  Федор Михайлович Достоевский прекрасно владели французским, 

итальянским, немецким языками, знали латинскую словесность. Федор 
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Иванович Тютчев легко переходит в письмах с французского на немецкий, в 

совершенстве владея данными иностранными языками. Есть ряд стихотворений 

Тютчева, написанных на французском языке. Он переводит Шекспира, Вольтера, 

Шиллера, Гёте, Гейне, Байрона. 

 На протяжении многих лет изучение английского языка в России и других 

странах часто сводилось к  стандартным методикам, сосредоточенным на 

грамматике и словарном запасе. Уроки были ориентированы  на запоминание 

правил и выполнение упражнений, что не всегда способствовало  развитию 

практических навыков общения.  

 В XX веке с распространением коммуникативных методик начался новый 

этап в изучении языков, когда акцент сместился на практическое использование 

языка в реальных ситуациях. Это стало важным шагом к повышению уровня 

владения языком, однако с этим подходом также возникли свои проблемы, в 

частности, недостаточное внимание к грамматическим основам. 

 Сегодня перед системой изучения английского языка стоят несколько 

ключевых вызовов. 1) Разнообразие подходов. Современные технологии 

предлагают множество методов и ресурсов для изучения языка, включая онлайн 

– курсы (Puzzle English, Stepik, LingoHut), мобильные приложения (HelloTalk, 

English Galaxy) и интерактивные платформы (engVid , Duolingo, English Central) 

.  Однако  разнообразие методов может запутать обучающихся и педагогов. 2) 

Пробелы в практике общения. Несмотря на наличие различных учебных 

материалов, многие студенты не имеют достаточной практики в разговорной 

речи, что затрудняет уверенное использование языка в реальных ситуациях. Это 

связано как с недостатком общения на английском языке, так и с 

психологическими барьерами. 3) Влияние культурных различий. Изучение языка 

невозможно без учёта культурных аспектов. Однако многие учебные программы 

до сих пор сосредотачиваются исключительно на лексике и грамматике, оставляя 

в стороне вопросы межкультурной коммуникации.  
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 С учётом современного опыта и текущих вызовов можно выделить 

несколько направлений для улучшения изучения иностранных языков. 

1) Интеграция технологий. Использование новейших технологий (например, 

интерактивное обучение с использованием платформы Quizlet) и онлайн – 

ресурсов («Фоксфорд», «ЯКласс») может значительно повысить  мотивацию и 

интерес к изучению языка. Виртуальная реальность (VirtualSpeech, ClassVR), 

приложения для языкового обмена (Tandem, Speaky) и онлайн – курсы (iEnglish, 

Allada School) с носителями языка могут обеспечить студентов уникальными 

возможностями для практики. 

2) Коммуникативный подход ( например,разыграть диалог на заданную тему 

с учётом определённой ситуации). В будущем акцент должен смещаться на 

развитие навыков реального общения, включая обсуждение актуальных тем, 

участия в дебатах и групповых проектах. Это поможет студентам не только 

улучшить языковые навыки, но и развить критическое мышление. 

3) Индивидуализированный подход (разработка индивидуального плана 

обучения, предоставление обратной связи). Среди современных методик 

важным становится учёт индивидуальных потребностей и стилей обучения 

каждого студента. Это может включать в себя адаптацию уроков под интересы 

учащихся и использование начальственных методов (например, проектная 

методика), чтобы достичь максимальной эффективности. 

Изучение иностранного языка является важным компонентом современного 

образования и открывает безграничные возможности для общения и 

самореализации. Несмотря на уроки прошлого и существующие вызовы, 

будущие подходы  к изучению языка  должны быть адаптивными, 

инклюзивными и ориентированными на практическое применение. Внедрение 

технологий, акцент на коммуникации и культурном обмене, а также 

индивидуализированные методы обучения могут помочь создать эффективную 

образовательную среду, где каждый студент сможет достигнуть успеха в 

изучении иностранного языка. 
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ЭВРИСТИЧЕСКИЙ МЕТОД ОБУЧЕНИЯ, КАК ЭФФЕКТИВНАЯ 

ТЕХНОЛОГИЯ ПРЕПОДАВАНИЯ ЛИТЕРАТУРЫ В ОРГАНИЗАЦИЯХ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

Окунева С.В., 

Преподаватель русского языка и литературы   

Филиала ИТАС в г. Шелехове 

Аннотация. В данной статье я анализирую результативность технологий 

преподавания литературы в организациях среднего профессионального 

образования. Материал статьи дает характеристику современному методу 

обучения литературы - эвристическому, на основе произведения В.Г. Распутина 

"Прощание с Матерой".  

"Зачем нам изучать литературу, мы пришли получать профессию" - такую 

фразу не единожды приходилось слышать от обучающихся в начале их первого 

урока, когда они только пришли со школы в новую для них систему - систему 

СПО. Ответы на их вопросы в виде фраз: для "развития памяти, речи", " 

коммуникации" и тд - это одно и можно их произносить бесконечно, а цель моя, 

как педагога - заинтересовать, увлечь предметом. Отсюда и вытекают задачи  - 
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гражданское, патриотическое и нравственное воспитание личности каждого 

обучающегося через предмет, а литература - это обширное поле для этого, 

главное  правильно и умело этим воспользоваться.  Передо мной, как 

преподавателем стоит важная задача - раскрыть способности обучающихся по 

максимуму, а для этого важно, чтобы они умели работать с поступающей 

информацией, анализировали, умели видеть главное, понимали суть, и 

высказывали свою точку зрения - пусть даже отличающуюся от большинства.  

Для достижения целей и задач урока, мною в работе используются 

следующие методы обучения: исследовательский, метод творческого чтения, 

эвристический метод. Хочу остановиться более подробно на последнем методе 

обучения, который я чаще  использую в своей работе – эвристический метод.  

Эвристический (частично-поисковый) метод предусматривает следующие 

приемы:  

- Четкое логическое построение вопросов по произведению; 

- Построение системы заданий по тексту; 

- Постановка проблемы преподавателем;  

- Проведение диспута; 

- Анализ образа героя, и тд. 

  Рассмотрим данный метод на произведении В. Г. Распутина "Прощание с 

Матерой". 

             Цель урока - формирование нравственных ценностей, через анализ 

произведения. Сцена прощания с Матерой встречает не понимание у студентов, 

да если быть честными, порой и у взрослых. Казалось бы. жителям "угасающей" 

деревни предложили условия, необходимые для облегчения своего 

каждодневного существования: светлые квартиры,  неограниченное количество 

воды, света... Но жители протестуют, переживают, страдают... 

             В первую очередь, следуя логической постановки вопроса, обучающимся 

необходимо задать вопрос, следуя из названия: что такое "прощание", от чего 

образовано слово? И далее по тексту, разбирая каждый элемент: отношение 

героев к кладбищу, их обращение - название деревни, общение со старостой итд, 
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анализируя героев в повести, беседуя - и выслушивая мнений обучающихся. 

Чтобы поддерживать активность студентов на уроке, необходимо задавать 

вопросы по произведению, которые, в первую  очередь,  охватывают три 

направления: 

– Как думаете, почему? Что больше всего запомнилось? Какие чувства 

испытали? 

          В процессе обсуждения произведения - мнения некоторых студентов "о 

противостоянии жителей к лучшей жизни" меняется. В результате, используя 

эвристический метод, у обучающихся развивается познавательная деятельность, 

мышление.  

                Было бы не честно, умолчать о том факте, что на уроках литературы 

возникает также ряд проблем. Самая распространенная -  студенты не хотят 

читать тексты, особенно если он имеет большой объем. Здесь важно устраивать 

своего рода проверку  их знаний по прочитанному, для этого проводятся: тесты, 

викторины, выписывание цитат, выражений, опросник, конкретно по 

прочитанному произведению. А оценка, как известно, лучшая стимуляция.   

                Литература, как учебный предмет в системе среднего 

профессионального образования занимает особую роль так, как влияет на 

нравственное, гражданское, патриотическое воспитание молодёжи, 

формирование её духовных идеалов, а также является неотъемлемой частью 

базовой составляющей формирования общих и профессиональных компетенций. 

                  В заключении статьи я хотела бы высказать мысль о том, что 

преподавание – это немыслимый  труд и этот труд не может быть полезным, 

нужным, а главное приносить удовольствие без любви к предмету. цитата В. 

Ключевского, как нельзя лучше это отражает: «Чтобы быть хорошим 

преподавателем, нужно любить то, что преподаешь, и любить тех, кому 

преподаешь». 
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ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ИСКРОВОГО СВАРОЧНОГО ТРЕНАЖЕРА ПРИ 

ПОДГОТОВКЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОФЕССИИ СВАРЩИК 

(РУЧНОЙ И ЧАСТИЧНО МЕХАНИЗИРОВАННОЙ СВАРКИ 

(НАПЛАВКИ)) 

Королев А.А., 

мастер производственного обучения  

ГБПОУ ИО ИТАС 

Аннотация. Статья посвящена актуальности и эффективности 

использования тренажеров для обучения сварщиков. Применение тренажеров, 

таких как искровой сварочный тренажер ТСДС-08, позволяет проводить 

обучение в безопасной и контролируемой среде, максимально приближенной к 

реальным условиям. Тренажеры обеспечивают возможность моделирования 

различных сварочных процессов и условий, что способствует развитию 

практических навыков у студентов и повышению их уверенности в себе.  

Сварка является одним из самых важных в современном мире 

технологических процессов. При всем многообразии видов сварки, ручная и 

частично механизированная дуговая сварка распространена во всех областях 

промышленности. Сложность выполняемых металлоконструкций, а также 
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деталей машин и механизмов возрастает экспоненциально, что неизбежно влечет 

к повышению требований к квалификации персонала. Выполнение этих 

требований возможно только при увеличении эффективности 

профессионального образования и модернизации процесса подготовки по 

профессии Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)). 

Появление тренажеров, имитирующих процессы сварки, стало 

значительным шагом вперед в подготовке сварщиков на современном 

производстве. Эти устройства позволяют проводить обучение в условиях, 

максимально приближенных к реальным, без необходимости работать с 

дорогостоящими материалами и оборудованием, что существенно сокращает как 

время, так и затраты на обучение. 

Тренажеры для сварщиков оснащены современными технологиями, 

которые воспроизводят различные сварочные процессы. Они могут имитировать 

различные условия работы, включая изменяющиеся параметры, такие как 

температура, скорость сварки и типы используемых материалов. Это дает 

возможность обучающимся получить практические навыки в безопасной и 

контролируемой среде, что особенно важно для предотвращения травм и 

повышения уверенности в своих силах. 

Кроме того, тренажеры позволяют преподавателям и мастерам 

производственного обучения отслеживать прогресс учащихся и корректировать 

учебный процесс в соответствии с индивидуальными потребностями. 

Интерактивные элементы и обратная связь помогают обучающимся сразу видеть 

свои ошибки и исправлять их, что способствует более глубокому пониманию 

сварочных процессов и повышению качества навыков. 

Использование таких тренажеров также минимизирует влияние 

человеческого фактора на процесс обучения. Студенты могут практиковаться в 

удобное для них время, без необходимости зависеть от наличия оборудования 
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или материалов. Это позволяет значительно увеличить количество отработанных 

практических навыков за более короткий срок. 

В итоге, использование тренажеров для имитации сварочных процессов 

не только повышает качество подготовки сварщиков, но и делает этот процесс 

более эффективным и экономически выгодным. Это открывает новые горизонты 

для образовательных учреждений и предприятий, стремящихся к повышению 

квалификации своих работников. 

В ГБПОУ ИО ИТАС 

активно применяется искровой 

сварочный тренажер ТСДС-08 

для проведения занятий по 

специальности Сварщик (ручной 

и частично механизированной 

сварки (наплавки)). Это 

оборудование предоставляет 

уникальную возможность обучающимся не только освоить теоретические 

основы сварки, но и закрепить их на практике в условиях, максимально 

приближенных к реальным. 

Занятие с использованием тренажера начинается с введения в 

теоретическую часть. Затем, переходя к практическим упражнениям, мы 

используем тренажер с сенсорным управлением, что позволяет учащимся 

интуитивно взаимодействовать с устройством, настраивать параметры сварки и 

мгновенно видеть результаты своих действий. 

Одним из главных преимуществ тренажера является возможность 

моделирования различных сварочных условий. Например, мы можем создать 

ситуации с различными типами сварочных горелок, типами материалов и 

режимами сварки. Это позволяет учащимся развивать гибкость мышления и 
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способность адаптироваться к нестандартным задачам, что крайне важно в 

реальных производственных условиях. 

Тренажер ТСДС-08 оснащен системой обратной связи, которая позволяет 

преподавателям отслеживать прогресс каждого студента в реальном времени. 

Это дает возможность корректировать учебный процесс, выявлять слабые места 

и адаптировать задания под индивидуальные потребности. Благодаря этому 

подходу, каждый учащийся получает персонализированное внимание, что 

способствует более глубокому усвоению материала. 

Важно отметить, что 

использование искрового сварочного 

тренажера не только улучшает качество 

подготовки сварщиков, но и значительно 

сокращает риски, связанные с обучением 

на реальном оборудовании. Студенты 

могут сосредоточиться на отработке 

навыков, не беспокоясь о безопасности и материальных затратах. Это создает 

комфортную и продуктивную атмосферу для обучения. 

Использование искрового сварочного тренажера ТСДС-08 в 

образовательном процессе является важным шагом к повышению качества 

подготовки специалистов в области сварки. Сочетание теоретических знаний и 

практических навыков, полученных на современном оборудовании, формирует у 

студентов уверенность в своих силах и готовность к вызовам, с которыми они 

столкнутся на производстве.  

Мы уверены, что такие инновационные подходы в обучении помогут 

подготовить высококвалифицированных специалистов, способных успешно 

работать в сфере сварочных технологий и вносить свой вклад в развитие 

промышленности. 
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О РОЛИ ЛЕКСИЧЕСКОГО АНАЛИЗА СЛОВ ПРИ РАБОТЕ С 

ПРОФЕССИОНАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМИ ТЕКСТАМИ 

Бондаренко Л.И., 

преподаватель иностранных языков 

 ГБПОУ «ЧГТК им.М.И.Щадова» 

            Аннотация. В статье рассматривается важность лексического анализа 

при работе с профессионально ориентированными текстами. 

           Аманда Напиту, аналитик в области технологий, финансов и маркетинга, 

однажды сказала: «Изучение английского языка — это не просто овладение 

словарным запасом и грамматикой; это приобретение нового взгляда на мир.» [3]   

Овладение иностранным языком, предполагает кроме запоминаний большого 

количества отдельных слов, также знание и понимание словообразовательных 

механизмов данного языка. 

           Как известно, при чтении иностранных текстов мы сталкиваемся с массой 

новых, неизвестных нам слов и словосочетаний. Можно, конечно, 

воспользоваться электронным переводчиком, но это не даст повышения уровня 

знаний в данной области.  Изучение способов словообразования развивает у 

студентов лингвистическую догадку, расширяет у них потенциальный запас 

слов, и помогает при работе с профессионально ориентированными текстами, 

сложными по содержанию. 
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           Подготовительная работа с лексикой необходима для того, чтобы 

обучающийся, встретив в тексте производное слово и не зная его значения, мог 

понять его смысл с помощью известных ему значений основы. Зная значение 

суффикса, обучающийся, если встретит в тексте незнакомое слово с этим 

суффиксом, может легко определить, что оно значит. В работе по обучению 

системе словообразования необходимо учитывать следующие моменты:  

- начинать работу постепенно 

- приурочивать к изучению той или иной темы 

- проводить работу на лексическом материале тех учебников, которыми 

пользуется обучающийся. [1]                                                                                                                                                           

           Рассмотрим основные аспекты влияния изучения словообразования на 

занятиях «Иностранный язык в профессиональной деятельности»: 

1. Расширение словарного запаса: 

           Словообразование позволяет образовывать новые слова из уже известных 

корней, приставок, суффиксов и аффиксов. Это помогает учащимся быстрее 

запоминать новые лексические единицы. Приведу пример: develop (v)- развивать, 

development (n)- подготовительные работы, развитие добычи; remove (V)- 

удалять, removal (n)- вскрыша, выемка, уборка породы, извлечение крепи, 

перемещение. 

2. Понимание значения слов:  

           Знание основ слов и их частей помогает понимать значения новых слов. 

Например, если студент знает значение приставки или суффикса, он может 

догадаться о значении целого слова. Пример: зная глагол to explore - разведывать 

месторождение полезного ископаемого, образуем существительное exploration- 

детальная разведка, разведочные горные работы по месторождению, и т.п. 

3. Грамматическая компетенция: 

           Способность образовывать формы слов и понимать их грамматическую 

структуру существенна для правильного использования слов в предложениях. 

Знание того, как образуются формы различных частей речи, помогает в 

построении правильных предложений.  
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4. Улучшение навыков чтения и письма:  

           Умение увидеть синонимы или однокоренные слова облегчает чтение 

текстов, так как студенты могут догадаться из контекста о значении незнакомых 

слов.  

           Интерес в словообразовании представляет словосложение – это 

образование нового слова из двух или более слов. Рассмотрим пример: a chairman 

– председатель, metalliferous-рудоносный, mudstone- аргиллит и т.п. 

            Конверсия – это такой способ образования новых слов, по которому от 

одной части речи образуется другая без каких – либо изменений во внешней 

форме слова. Наиболее распространенной моделью конверсии является: 

«существительное- глагол». Например, a place – место- to place- размещать; a 

present – подарок, to present – дарить и т.п. 

           В техническом тексте каждое слово, даже очень хорошо знакомое, может 

оказаться термином c иным смысловым значением. Так, например, в тексте по 

горному делу production face – очистной забой, по механике play is not admitted 

надо переводить не «играть нельзя», а «люфт не допускается». Переводя 

техническую литературу, особенно по малознакомой тематике, надо всегда 

помнить об этой многозначности. [2, с.10] 

           Подводя итоги, следует отметить, что лексический анализ представляет 

собой один из важных элементов работы с текстами. Студенты развивают 

языковую догадку, чувство языка, пополняют свой словарный запас, а также 

знакомятся с современными тенденциями в английском языке. 
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ВНЕДРЕНИЕ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА В СИСТЕМУ 

СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Кучина Т.А., Распутько И,Л.,  

преподаватели ГБПОУ ИО «АТРиПТ» 

Романова З.В., 

преподаватель ГАПОУ ИО «АТСТ» 

Аннотация. В статье представлен опыт работы по использованию 

искусственного интеллекта в процессе взаимодействия преподавателя и 

обучающегося. Актуальность такого взаимодействия бесспорна: быстрая 

адаптация, индивидуальный подход, обратная связь и многое другое. Результат – 

повышение качества. 

Ключевые слова: искусственный интеллект, образовательный процесс, 

процесс адаптации, качество образования 

Искусственный интеллект (ИИ) становится всё более важным 

инструментом в образовании, включая систему СПО. Его внедрение открывает 

новые горизонты для обучения, повышения качества образовательного процесса 

и адаптации к потребностям студентов.  

Рассмотрим основные возможности ИИ в этой области. 

1. Персонализированное обучение 

Искусственный интеллект позволяет создавать индивидуализированные 

образовательные траектории для студентов. Системы на основе ИИ могут 

анализировать данные о прогрессе обучающихся, их сильных и слабых сторонах, 

предпочтениях в обучении и предлагать адаптированные учебные материалы и 
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задания. Это помогает студентам учиться в своём темпе и сосредоточиться на тех 

областях, где они испытывают трудности. 

2. Автоматизация оценивания 

Искусственный интеллект может значительно упростить процесс 

оценивания. Автоматизированные системы могут проверять тесты, эссе и другие 

задания, обеспечивая быструю и объективную оценку. Это позволяет 

преподавателям сосредоточиться на более сложных аспектах обучения, таких как 

взаимодействие со студентами и развитие критического мышления. 

3. Интерактивные обучающие системы 

Системы на основе ИИ могут поддерживать интерактивные обучающие 

платформы, которые предлагают студентам возможность участвовать в 

виртуальных симуляциях, тренингах и ролевых играх. Это особенно актуально 

для технических специальностей, где практические навыки имеют 

первостепенное значение. Такие платформы создают условия для активного 

обучения и вовлечения студентов. 

4. Анализ больших данных 

Использование искусственного интеллекта позволяет собирать и 

анализировать большие объёмы данных об успеваемости студентов, их 

поведении и взаимодействии с учебными материалами. Это даёт возможность 

выявлять тенденции и прогнозировать успехи и проблемы обучающихся, что 

свою очередь помогает преподавателям своевременно принимать меры для 

поддержки студентов. 

5. Поддержка преподавателей 

ИИ может выступать в роли помощника для преподавателей, предлагая им 

рекомендации по улучшению учебного процесса, анализируя эффективность 

различных методов обучения и предоставляя доступ к ресурсам для 

профессионального развития. Это способствует повышению квалификации 

педагогов и улучшению качества образования. 

6. Доступность образования 
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Искусственный интеллект может сделать образование более доступным 

для различных категорий студентов, включая людей с ограниченными 

возможностями. Системы ИИ могут адаптироваться к различным стилям 

обучения и предоставлять специальные инструменты для тех, кто нуждается в 

дополнительной поддержке. 

Искусственный интеллект вносит значительный вклад в процесс 

формирования у обучающихся набора ключевых навыков, предоставляя 

инновационные методы и инструменты для эффективного обучения. 

Правильно использованный ИИ может обогатить содержание уроков, 

сделать материал более доступным и интересным для обучающихся. 

Искусственный интеллект может помочь создавать визуализации и 

интерактивные материалы для уроков. Например, ИИ может создавать анимации, 

графики и демонстрации, которые помогут обучающимся лучше понять 

абстрактные концепции и применить их на практике.  

Во время введения новой темы искусственный интеллект может 

предложить интерактивные презентации, модели и симуляции, которые 

демонстрируют ключевые понятия в динамичной и наглядной форме. Это 

особенно полезно для тех тем, где визуализация помогает лучшему пониманию 

материала. 

При практической работе ИИ может предоставить обучающимся 

мгновенную обратную связь, подсказки и рекомендации. Это способствует 

активному обучению и позволяет работать в своём собственном темпе. Для этой 

работы предлагаем использовать следующие нейросети:  YandexGPT, Writefull, 

MathGPT, Tome.  

Внедрение искусственного интеллекта в систему среднего 

профессионального образования открывает новые возможности для улучшения 

качества обучения, повышения эффективности образовательного процесса и 

создания более гибкой и адаптивной образовательной среды. Однако, важно 

помнить о необходимости этичного использования ИИ и сохранения 

человеческого аспекта в образовании. Объединение технологий и 
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педагогического мастерства может привести к значительным достижениям в 

подготовке квалифицированных специалистов, готовых к вызовам современного 

мира. 
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ФОРМИРОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ У 

СТУДЕНТОВ В ПРОЦЕССЕ ОБУЧЕНИЯ ФИЗИКЕ ПО ПРОФЕССИИ 

МАШИНИСТ ЛОКОМОТИВА В ГБПОУ ИО ЗЖДТ 

Сергеева С.В., 

преподаватель ГБПОУ ИО ЗЖДТ 

Аннотация. В данной статье представлен опыт работы по формированию 

общей и профессиональной компетентности. Рассмотрены условия и 

компоненты изучения. Приведены примеры процесса формирования двух 

компетенций в этапах изучения физики. Сделан вывод по успеваемости двух 

учебных годов по профессии машинист локомотива. 

Наблюдение и практика обучения показывают, что студенты часто не в 

состоянии применить полученные теоретические  знания на практике. Это 
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вызвано тем, что программа по дисциплине физика недостаточно учитывает 

особенности технологических процессов, с которыми приходится сталкиваться 

выпускникам в ходе профессиональной деятельности. Связи с этим на своих 

уроках в группах машиниста локомотива  я начала развивать профессиональные 

компетенции.  Что объективно повлияло на изменение целей и методов 

подготовки специалистов  для предприятий железнодорожного транспорта,  и, 

прежде всего, на изменение подхода к преподаванию дисциплины физика. 

Переход от традиционной предметно-содержательной  к профессионально-

деятельностной модели обучения  обеспечивает возможность   формирования 

способности и готовности обучающегося к профессиональным действиям, 

самостоятельное участие личности в учебно-познавательном процессе. 

На своих занятиях я практикую компетентностный подход, который 

позволяет успешно  формировать общие и профессионально значимые 

компетенции у студентов, а именно таких компетенций как:  

- ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

- ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

- ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

- ПК 1.1. Проверять взаимодействие узлов локомотива с помощью 

измерительных приборов. 

- ПК. 2.2. Обеспечивать управление локомотивом с знаниями физических 

явлений. 
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Формирование перечисленных мною компетенций  способствует 

реализации цели повышения качества подготовки, будущего специалиста 

железнодорожного транспорта. 

Весь учебный материал дисциплины  физики разбит на 7 разделов. Каждый 

раздел снабжён комплектом профессионально-ориентированных задач, все 

разделы являются междисциплинарными дидактическими комплексами, в 

структуре которых кроме  общефизических законов и закономерностей 

содержатся сведения о технологических процессах железнодорожного  

производства, что позволяет сформировать у студентов профессиональную 

компетенцию ПК 2.2.  

Учебный раздел эффективно объединяет учебное содержание и 

технологию овладения им. Раздел разбивается на учебные темы, составляется 

технологическая карта раздела и график отчётности по нему. Каждый элемент 

раздела имеет собственную учебную цель: познавательную и 

профессиональную, что позволяет более подробно окунуться в профессию. 

Процесс формирования профессионально значимых компетенций у 

студентов, осваивающих профессии железнодорожного транспорта, при 

изучении ими курса физики обеспечивается организационно-педагогическими, 

дидактическими условиями. Благодаря внесению профессиональной 

направленности содержание курса физики у студентов появился интерес в ее 

изучении. Разработка системы диагностики отслеживания формируемых 

профессионально значимых компетенций у студентов при изучении физики, 

показали результаты промежуточной аттестации,  приведенные на диаграмме 

рис. 1.   
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Рис 1 Диаграмма показателей результатов промежуточной аттестации 

Из диаграммы видно, что новые подходы в обучении физики с развитием 

профессиональных компетенций дают положительную динамику и интерес к 

профессии, что подтверждает увеличения качества обучения у студентов нашего 

техникума. 
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Аннотация. В статье приведены технологии, основанные на 

использовании активных методов обучения, таких как игровые технологии, 

имитационные и неиметационные методы, предназначенные для улучшения 

профессиональной подготовки молодых специалистов и развития аналитических 

умений, мыслительной активности и критического мышления обучающихся. 

Применение этих методов обучения способствуют эффективности учебного 

процесса и формирования профессиональных компетенций. 

Одной из основных задач преподавателя является постоянная работа над 

совершенствованием форм обучения, широкое использование активных методов 

в процессе обучения, что способствует самостоятельности мышления 

обучающихся, формированию у них, предусмотренных программой 

формирования профессиональных компетенций 

 Всё чаще проводятся нетрадиционные уроки и мероприятия, которые 

впитывают в себя методы и приёмы различных форм обучения: 

- использование внепрограммного материала, углублённого проблемами; 

-сочетание коллективной деятельности с индивидуальным творчеством 

обучающихся; 

- использование приёмов создания и организации работы инициативных групп. 

 Такие уроки теоретического обучения основаны на совместной 

деятельности преподавателя и обучающихся, на совместном поиске, на 

эксперименте по обработке новых приёмов с целью активизации обучения, 

повышения эффективности учебно – воспитательного процесса. 

 Большие трудности в деятельности педагога встречаются, когда он 

сталкивается с педагогически запущенными обучающимися и обучающимися с 

дивиантным поведением. Такие подростки характеризуются слабым 

нравственным и культурным развитием, искажённым правосознанием, 

отличаются недисциплинированностью, низкой успеваемостью, примитивными 

духовными потребностями.  



55 
 

Поэтому внедрение в учебный процесс игровых методик обучения и контроля 

приводит к улучшению учебной и воспитательной деятельности таких 

обучающихся.   

Основная цель подобных уроков – отработка новых методов и приёмов, форм 

и средств обучения по реализации основного закона педагогики – закона 

активности обучения. 

Я на своих уроках теоретического обучения по профессии «Швея» и 

внеклассных мероприятиях для активизации познавательной деятельности 

обучающихся, закрепления, контроля и изучения новых тем использую 

различные игровые технологии: интерактивные игры, ребусы, упражнения, 

работа в малых группах.  

Интерактивные игры позволяют скомпоновать и наглядно 

продемонстрировать учебный материал, виртуально смоделировать ситуацию, 

вернуться на предыдущий шаг при ошибке, показать правильный результат.  

Очень актуальны игры по мотивам известных телевизионных игр-передач: «Своя 

игра», «Угадай мелодию», «Сто 

к одному». Названия, конечно, 

подбираются в соответствии с 

профессией: «Крестики-

нолики», «Угадай катушку», 

«Дорога знаний», «Весёлый 

модельер». Для подготовки 

заданий к играм использую  

материал из учебников и 

картинки из интернета. 
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Это трудоёмкие формы 

учебной деятельности, 

требующие большой 

подготовки и немалых затрат 

времени преподавателя, но в 

то же время оправдывающие 

себя. Методы позволяют 

формировать качества 

активного участника игрового 

процесса, учиться находить и принимать решения, не бояться контроля; 

развивать способности, которые могут быть обнаружены в других условиях и 

ситуациях; учиться умению общаться, установлению контактов, получать 

удовольствие от общения с партнёрами. Такие уроки и мероприятия помогают 

вернуть обучающимся утраченный интерес к предметам, побудить их интерес к 

активной деятельности.  

Эффективность использования активных форм обучения зависит от того, 

насколько умело преподаватель сумел организовать (с учётом сложности и 

характера темы, подготовленности группы) деятельности группы, выбрать 

правильно ту или иную форму, обеспечить каждого из обучающихся посильной 

работой, нацелить на следующий этап работы. Любой метод достигнет цели 

лишь в том случае, если под руководством педагога под его воздействием 

обучающиеся активно работают, мыслят.  
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ИНТЕГРАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ 

МАШИНЫ И АППАРАТЫ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«РАЗРАБОТКА И ОФОРМЛЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

ЭЛЕКТРИЧЕСКОГО И ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКОГО 

ОБОРУДОВАНИЯ» 

Жук Н.А., Мармулева А.С., 

преподаватели ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова»  

Аннотация. В статье приведено понимание обучающимися связи 

дисциплин профессионального цикла с будущей профессиональной 

деятельностью.  

Интеграция учебной дисциплины и профессионального цикла - это 

процесс взаимного согласования учебных дисциплин в целях развития 

практических и общепрофессиональных компетенций. Представляется 

интеграция естественно-математических, экономических дисциплин и 

профессионального модуля.  

С переходом СПО на новые образовательные стандарты ФГОС СПО, 

ориентированные на компетентностный подход и обеспечивающие взаимосвязь 

фундаментальной и практической подготовки. С увеличением объема 

практической работы обучающегося, с введением требований к выпускнику со 

стороны работодателей, появилась необходимость пересмотра содержания, 

форм, методов и средств обучения. Квалификации базируются на знаниях и 

умениях. Это в свою очередь дает представление об уровне подготовленности 

будущего специалиста как производной от числа прослушанных дисциплин. 

Учебные дисциплины – это различные способы отображения реального, 

целостного и быстро меняющегося мира.  

Исключение дублирования изучаемого материала на различных предметах, 

акцентирование внимания на главном, сущностном, формирование умений 

комплексно применять знания при решении профессиональных задач, позволят 

более эффективно использовать учебное время.  
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В образовательной деятельности, интеграция научных знаний 

осуществляется на основе цикловых, междисциплинарных связей и представляет 

собой логически завершенную структуру многодисциплинарного знания. Такая 

интеграция не просто дополняет содержание одной дисциплины знаниями из 

другой, а объединяет их и обеспечивает не узко дисциплинарную подготовку, а 

деятельностную, формирующую профессионально важные умения, навыки и 

качества личности. 

 Интеграция учебной дисциплины и профессионального цикла формирует 

у обучающегося качественно новой целостной системы знаний и умений, 

обладающей новыми интегративными свойствами.  

Профессиональные дисциплины базируются на знаниях, полученных в 

курсе общепрофессиональных дисциплин. Так, при изучении 

Профессионального модуля.  Профессиональный модуль 03 разработка и 

оформление технической документации электрического и электромеханического 

оборудования, по специальности 13.02.13 Эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) 

обучающийся должен уметь рассчитывать планирование объемов работ, 

планирование численности работников, на основе установленного режима 

работы карьера, разрабатываются календарные графики выходов работников на 

работу на каждый месяц. 

Планирование затрат ведется, исходя из плановых объемов работ. 

Обучающийся должен уметь рассчитывать затраты на электроэнергию. 

Рассчитывать заработную плату работников, знания которые были получены 

ранее по изучению учебной дисциплины Электрические машины и аппараты 

содержат, определение электроэнергетических параметров электрических машин 

и аппаратов, электротехнических устройств и систем. Производится подбор 

технологического оборудование для ремонта и эксплуатации, определяется 

оптимальный вариант его использования. 

Цель: формирование способности выявить естественно- математическую 

сущность проблем, возникающих в ходе профессиональной деятельности, 
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привлечь для их решения соответствующий естественно-научный физический 

аппарат.  

Результат: понимание обучающимися связи дисциплин 

общепрофессионального цикла с будущей профессиональной деятельностью.  

Современные темпы развития науки и производства предъявляют к 

выпускникам высокие требования в профессиональной компетентности, 

предполагающей умения применять полученные знания при принятии решений 

в профессиональной действительности. Творческая, целеустремленная, 

инициативная личность может развиваться и воспитываться только в условиях 

неразрывного педагогического процесса, построенного на единых принципах и 

методах, которые могут быть реализованы только благодаря интеграции 

общеобразовательных и профессиональных циклов  
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Аннотация. Статья посвящена рассмотрению проблемы формировании 

познавательной активности во время создания виртуальной экскурсии. 

Рассмотрены способы формирования познавательной активности. 

Охарактеризованы виды и этапы создания виртуальной экскурсии.  

Ключевые слова. Виртуальная экскурсия, познавательная активность, 

младшие школьники. 

Федеральный государственный образовательный стандарт начального 

общего образования, определяет, что начальная ступень школьного обучения 

должна обеспечить познавательную активность и интересы обучающихся.  

«Познавательная активность - это: 

- самостоятельная, инициативная деятельность ребенка, нацеленный 

на познание окружающей действительности; 

- самостоятельная деятельность по добыванию необходимой 

информации, вычленению проблем и поиск пути их решения» [5, с.216]. 

Данная проблема является одной из самых актуальных в возрастной 

психологии, поскольку взаимодействие человека с окружающим миром 

возможно благодаря его активности и деятельности, а ещё и потому, что 
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активность является исходным пунктом формирования умственных качеств 

личности, её самостоятельности и предприимчивости. 

Учёные определяют два способа формирования познавательной 

активности младших школьников: экстенсивный и интенсивный. 

Рисунок 1. Преимущества ИКТ в образовании, выделенные респондентами 

как наиболее важные 

Экстенсивный способ формирования познавательной активности 

подразумевает увеличение количества учебных и внеучебных занятий. А 

интенсивный способ предусматривает усовершенствование структуры, хода 

учебных и внеучебных занятий, изменение самого способа подачи информации, 

применение новых интерактивных технологий. 

Считается, что интенсивный способ намного эффективнее, так как он 

создает обучающемуся неподдельную заинтересованность в учебной 

деятельности, не принуждая его к ней. 

Для решения проблемы формирования познавательной активности 

младших школьников возможно использование нестандартных передовых 

технологий, которые помогут осуществить поставленные задачи, повысить 

мотивацию и эффективность обучения, сформировать познавательную 

активность. К таким методам обучения можно отнести метод использования 

виртуальной экскурсии, строящийся на дидактических принципах наглядности, 

доступности и научности. 

Виртуальная экскурсия - это вид образовательной деятельности, которая 

отличается от реальной экскурсии тем, что отражение действительности 

виртуально, плюсами виртуальной экскурсии являются открытость, возможность 

повторного просмотра, демонстративность, наличие интерактивных заданий [3, 

с.45]. 

Выделяется такие функции экскурсий: реализуется принцип наглядности 

обучения; реализуется принцип научности обучения [4, с.134]. 

Существует разнообразие видов виртуальных экскурсий: обзорные 

тематические; биографические; использование технологий создания 



63 
 

презентации; использование инструментов сайтостроения; использование 

геоинформационных систем; 3D-моделирование (создание модели отдельного 

объекта); использование панорамных композиций. 

Создавая собственную экскурсию необходимо придерживаться 

определенного плана: определить идею экскурсии (проблему); составить цель 

(цель должна быть умной, соизмеримой, и прогнозируемой); определить задачи; 

определить содержание экскурсии (отбор материала, информации); подобрать 

техническую составляющую (выбор и обоснование используемого 

программного обеспечения) [2, с.34]. 

При создании виртуальной экскурсии самый простой вариант – это 

применение презентаций, поскольку каждый педагог и обучающийся владеют 

данными умениями, если говорить о сайтостроении, то все школы имеют в 

наличии необходимое программное обеспечение (блокнот и браузер) [1, с.40]. 

При использовании геоинформационных систем необходим доступ в 

Интернет на хорошей 

скорости.  

 

Следующий способ 

усложнён в организации, так 

как не во всех 

образовательных 

учреждениях есть 

программное обеспечение для 

3D-моделирования, наличия часов для изучения данной темы.  

«Использование панорамных композиций сопряжено c еще большими 

трудностями, поскольку нужно специальное оборудование и программное 

обеспечение для создания панорам. Таким образом, самостоятельное создание 

педагогом экскурсий трудоемкий процесс. Однако в сети Интернет создано 

большое количество познавательных с педагогической точки зрения ресурсов, 

которые можно использовать для проведения виртуальных экскурсий» [3, с.45]. 



64 
 

Во время виртуальных экскурсий изменяется взаимодействие педагога с 

обучающимися: активность учителя уступает место активности обучающегося, 

цель педагога – создание условий для формирования инициативы обучающихся. 

Обучающиеся выступают полноправными участниками, их опыт так же важен, 

как и опыт взрослого, побуждающий обучающихся к самостоятельному поиску 

и исследованию. 

Перед и после проведения виртуальной экскурсии в начальной школе были 

проведены тесты-диагностики, имеющее такие вопросы: 

- Выполняешь ли ты сложные задания по предмету? 

Варианты ответов: 1. Да; 2. Нет; 3. Редко. 

- Предпочитаешь отвечать на вопросы на сообразительность? 

Варианты ответов: 1. Да; 2. Нет; 3. Не знаю. 

- Читаешь ли ты литературу по предметам без специального задания 

учителя? 

Варианты ответов: 1. Да; 2. Нет; 3. Редко. 

- Что ты делаешь, если при изучении какой-то темы у тебя возникли 

вопросы? 

Варианты ответов: 1. Всегда нахожу на них ответ; 2. Иногда нахожу на них 

ответ; 3. Не обращаю на них внимания. 

- Что ты делаешь, когда узнаешь на уроке что-то новое? 

Варианты ответов: 1.  Стремлюсь с кем-нибудь поделиться (с близкими, 

друзьями); 2. Иногда с кем-нибудь делюсь; 3. Не стану об этом рассказывать. 

- Ты хочешь постоянно узнавать что-то новое на уроке? 

Варианты ответов: 1. Да; 2. Нет; 3. Редко. 

Проанализировав результаты диагностического исследования по 

выявлению уровня познавательной активности младших школьников и фрагмент 

урока окружающего мира с использованием виртуальной экскурсии, можно 

сделать вывод, что виртуальную экскурсию можно использовать как средство 

формирования познавательной активности путём демонстрации и поиска новой 

информации. 
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Аннотация. В статье рассматриваются актуальные подходы к 

профилированию учебной дисциплины «Химия» общеобразовательного цикла 

на примере  образовательной программы СПО 38.01.02 Продавец. Предложен 
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вариант реализации междисциплинарных связей с учебными дисциплинами 

профессионального цикла. Определена основополагающая важность и ценность 

профилирования общеобразовательных дисциплин. Представлены примеры 

практических работ профессиональной направленности.  

Ключевые слова. Междисциплинарные связи, эффективность, 

профилирование. 

Рабочая программа общеобразовательной учебной дисциплины «Химия»  

является частью основной профессиональной образовательной программы СПО 

по профессии 38.01.02 Продавец, реализуемой  на базе основного общего 

образования. 

Профильная общеобразовательная подготовка по учебной дисциплине 

«Химия»  учитывает специфику, с одной стороны,  профессии 38.01.02 Продавец, 

с другой  -  торговой отрасли. С точки зрения междисциплинарных  связей 

реализуются следующие подходы: 

- связь общеобразовательной подготовки с профессиональной 

подготовкой, осуществляемой на основе междисциплинарной интеграции в 

основном  с междисциплинарными курсами (МДК): МДК 01.01Розничная 

торговля непродовольственными товарами, МДК 02.01 Розничная торговля 

продовольственными товарами. При этом акцентируется применение знаний и 

умений по химии в процессе формирования следующих профессиональных 

компетенций (ПК):  ПК 1.3. Обслуживать покупателей и предоставлять 

достоверную информацию о качестве, потребительских свойствах товаров, 

требованиях безопасности их эксплуатации; ПК 2.3 Обслуживать покупателей, 

консультировать их о пищевой ценности, вкусовых особенностях и свойствах 

отдельных продовольственных товаров; 

- корреляцию предметных, метапредметных и личностных 

образовательных результатов Федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования (ФГОС СОО) с профессиональными и 

общими компетенциями ФГОС СПО 38.01.02 Продавец. Для этого в рабочей 

программе общеобразовательной  учебной дисциплины «Химия» представлена 
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таблица сопряжения результатов, предусмотренных ФГОС СОО и ФГОС СПО 

по профессии 38.01.02 Продавец; 

- опору на современные педагогические технологии, предполагающие 

использование интерактивных методов обучения, что позволяет формировать 

предусмотренные ФГОС СПО по профессии 38.01.02 Продавец общие 

компетенции. При этом учитываются  технологии, внедряемые в  торговле, что 

повышает практическую значимость освоения дисциплины «Химия; 

- формирование и развитие определенных практических навыков, 

составляющих профессиональные компетенции и ориентированные на будущую 

профессиональную деятельность продавца; 

Профильный блок  рабочей  программы включает  профессионально – 

ориентированные теоретические и практические занятия. В тематическом  

планировании особое значение с точки зрения профилирования дисциплины 

имеют профессионально ориентированные занятия.  

 

На практических профессионально - ориентированных занятиях 

студентам предлагается, кейсы профессиональной направленности, что 

позволяет решать не только проблему профилирования содержания обучения, но 

и в процессе проектной деятельности формировать общие компетенции [2;178]. 



68 
 

Таким образом, профилирование общеобразовательных дисциплин 

позволяет осуществить междисциплинарную интеграцию, повысить мотивацию 

обучающихся к освоению общеобразовательных дисциплин, способствует 

успешному формированию общих и профессиональных компетенций продавца. 
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СТИМУЛИРОВАНИЯ ИНТЕРЕСА УЧАЩИХСЯ 
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преподаватель ГАПОУ ИО  «Ангарский техникум строительных технологий» 

Аннотация. В статье рассмотрены преимущества решения качественных з

адач для активизации познавательной деятельности и стимулирования интереса 

учащихся 

Подготовка квалифицированных рабочих была и остается главной задачей 

в этом направлении. Не секрет, что многие учащиеся поступившие в техникум 

имеют только некоторые представления о своей будущей профессии. Перед 

преподавателями возникает серьезная проблема повышения интереса учащихся 

к избранной ими специальности. 

Особое место в воспитании интереса к избранной профессии принадлежит 

физике, т.к. она является научной базой для изучения общетехнических и 

специальных дисциплин. Поэтому для более успешного решения названной 

проблемы, я считаю, необходимо использовать качественные задачи по физике с 

учетом профессиональной направленности преподавания. 

Качественными называют задачи при решении которых устанавливают 

только качественную зависимость между физическими величинами, т. е. 

учащиеся пользуются изученными физическими закономерностями и 

применяют их к анализу явлений о которых идет речь в задаче без всяких 

вычислений. Этим качественные задачи выгодно отличаются от расчетных, 

которые в некоторых случаях могут быть решены без такого анализа – простой 

подстановкой данных в формулу, подбираемой по чисто формальным признакам. 

Из опыта моей работы я сделал выводы, что мы большее время уделяем 

решению количественных задач. Обычно количественные задачи вызывают 

затруднения, так как требуют абстрактного мышления и сформированный 
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математический аппарат у студентов. А к нам очень часто попадают студенты с 

разным уровнем подготовленности, даже в одной группе. 

На моих уроках ребята часто работают  в группах, что  благоприятно 

способствует развитию логическо-словесного мышления через решение  задач. 

Нельзя упускать и психологический аспект. Работа в группах при решении 

качественных задач   позволяет  раскрепоститься учащимся, раскрыть свои 

способности, развивает критическое мышление в условиях саморегуляции, а 

также креативность. 

Исходя из опыта своей работы, я пришел к выводу, что применение 

решения качественных задач по физике решает сразу несколько задач: 

1. Развитие критического мышления и логики: качественные задачи требуют 

от учащихся анализа информации, что способствует развитию критического 

мышления. Учащиеся учатся делать обоснованные выводы и применять 

полученные знания на практике.  

2.  Лучшее понимание физических законов и явлений: решение качественных 

задач помогает учащимся глубже понять, как работают физические законы и 

явления. Это может привести к более глубокому пониманию предмета и 

способствовать формированию целостной картины мира.  

3. Практическая применимость знаний: качественные задачи часто требуют 

от учащихся применить теоретические знания в новой ситуации. Это помогает 

им увидеть, как физика применяется в реальном мире.  

4. Активизация интереса к предмету: решение качественных задач может быть 

увлекательным и интересным процессом, который помогает учащимся 

сохранить интерес к изучаемому предмету и мотивирует их к дальнейшему 

изучению физики. Это особенно важно в условиях, когда интерес к точным 

наукам среди молодёжи снижается.  

5. Повышение успеваемости: решение качественных задач может 

способствовать более глубокому усвоению материала и повышению 
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успеваемости по предмету. Это связано с тем, что качественные задачи требуют 

активного участия учащихся в процессе обучения и стимулируют их к 

самостоятельной работе.  

6. Формирование целостного представления о мире: решение качественных 

задач помогает учащимся формировать целостное представление о мире. 

Учащиеся учатся видеть взаимосвязь между различными физическими 

явлениями и законами. Например, задача на тему гравитации может быть решена 

с использованием законов механики и электродинамики. Такое 

междисциплинарное решение задач позволяет учащимся увидеть, как различные 

области физики связаны между собой и как это можно применить на практике. 

7. Развитие творческих способностей: решение качественных задач требует 

творческого подхода и умения мыслить нестандартно. Учащиеся учатся 

находить необычные решения и подходы к задачам. Это развивает творческие 

способности и стимулирует учащихся к поиску новых решений.  

И в заключение я хотел бы сказать, что решение качественных задач по 

физике является мощным инструментом для активизации познавательной 

деятельности и стимулирования интереса учащихся к изучению этой науки.  

Однако стоит учитывать, что решение качественных задач может быть сложным 

для учащихся, поэтому важно подбирать задачи в соответствии с уровнем 

подготовки и постепенно усложнять их.  
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ФИЛАТЕЛИЯ - КАК ОБЪЕКТ ИЗУЧЕНИЯ ГЕОГРАФИИ, С 

ПРИМЕНЕНИЕМ СОВРЕМЕННЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ 

Соколова О.Е., 

преподаватель ГАПОУ ИО «Усольский индустриальный техникум»  

Аннотация. В данной статье раскрыта тема изучения географии на 

примере коллекционирования почтовых марок, с использованием программы 

Google Earth Pro. Почтовые марки, как объект изучения, в географии 

представляют собой отражение культурной и исторической значимости, 

местных достопримечательностей, флоры и фауны и других особенностей 

страны. Каждая марка отражает  определённое место или событие и является 

«визитной карточкой» страны. 

С.И.Ожегов даёт определение: марка – это «Знак оплаты почтовых и 

некоторых других сборов в виде маленькой, обычно четырёхугольной бумажки 

с изображением и обозначением цены» [18] 

Термин «филателия»  (от греч. phileo – люблю и ateleia – освобождение от 

оплаты) введен в 1864 году французским коллекционером Жоржем Эрпеном. К 

объектам филателии относят знаки почтовой оплаты и сопутствующие почтовые 

документы и материалы: марки, фискальные марки, конверты, почтовые 

карточки, открытки, формуляры (бланки), штампы, телеграммы, квитанции, 

наклейки, этикетки и другие виды филателистических материалов. [1,7,8] 

Филателистическая география - направление коллекционирования 

почтовых марок, когда коллекционеры ставят своей целью собрать марки 

определенной страны. [9] 

Как область коллекционирования филателия возникла в 1840-е годы, 

после введения в обращение почтовых марок в 1840 году – «Чёрного пенни» [2,9] 

За всю историю развития филателии (165 лет) рисунки на почтовых 

марках приобрели огромное художественное разнообразие. Теперь почтовые 
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миниатюры ярко иллюстрируют общественное устройство различных стран и 

стали подлинными свидетелями исторического развития стран мира. 

На марках изображаются не только главы государств, но и выдающиеся 

деятели науки и искусства. Часто марки различных стран украшаются 

портретами художников и композиторов, писателей и поэтов (рис.1). В 

некоторых странах, например, в Соединённых Штатах Америки, действует закон, 

запрещающий изображение живущих лиц на почтовых марках. Этот закон был 

отменён лишь в 1905 году. 

 

Рис.1. Япония – страна любящая анимационное кино, марка выпущена в 

честь мультипликатора Осаму Тэдзуки в 1997 году [5] 

Часто встречается на классических марках изображение государственных 

символов и значимых архитектурных объектов. Так, например, в России в честь 

250 лет МГУ - с государственной символикой.  Или изображения отдельных 

географических объектов, которые в последствии становятся «визитками» 

территории, города области, страны (рис.2) 
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Рис.2. Главное здание МГУ на Воробьевых горах, медаль в честь 

основания университета и герб России с Утвердительной грамоты Московского 

императорского университета 1804 года [4] 

Марки с рисунками на культурно-исторические темы позволяют 

коллекционерам знакомиться с нравами, обычаями многих народов мира. 

Многочисленные марки с изображением представителей флоры и фауны 

территории, особенностями промышленного производства, народных танцев и 

костюмов, всё это представляет собой наглядный материал изучения географии 

по маркам (рис.3) 

 

 

Рис.3. Нигер – сельскохозяйственная страна и поэтому на почтовой марке 

показаны занятия населения скотоводством и земледелием [3]. 

Коллекционирующие знаки всех стран свидетельствуют о техническом 

прогрессе и промышленных успехах; на них изображаются корабли, порты и 

мосты, крупные заводы и фабрики, железный дороги (рис.4) 

 

Рис.4.Марка СССР выпущена в честь первого визита советских 

исследователей на Северный полюс в мае 1937 г. На марках указан маршрут 

перелета. 
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Люди, как правило, начинают собирать марки с тематических коллекций 

– кошки, цветы, автомобили, самолёты – это чаще всего дети и подростки. 

Взрослые часто собирают коллекции в зависимости от профессиональной 

деятельности, так доктор собирает всё о медицине, нефтяник – о нефтяной 

промышленности и т.д. 

Заключение 

Почтовая марка не просто система оплаты почтовых услуг. Если 

внимательно изучить историю каждой марки,  то можно понять не только ( с)  из 

какой страны, области или края она, а также чем славится эта географическая 

территория или чем гордится, где она находится, какие события происходят! 

Поверхность каждой марки составляют определённые картинки, надписи, 

цифры. Но это далеко не простые изображения.  

Советский филателист Б. М. Кисин в книге «Страна Филателия» заметил, 

что постепенно «знаки почтовой оплаты… всё более и более расценивались как 

произведения искусства»[10] 

Использование ГИС программ (на примере Google Earth Pro) более 

удобно, интересно, современно для коллекционирования почтовых знаков, с 

возможностью коллективного пополнения. 

Таким образом, если сузить исследование до одной страны, или года 

выпуска марки, можно смело читать по ним историю государства или общества. 
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ПРОФЕССИОНАЛИЗАЦИЯ ПРЕПОДАВАНИЯ РУССКОГО ЯЗЫКА (НА 

ПРИМЕРЕ ПРОФЕССИИ 43.01.09  ПОВАР, КОНДИТЕР) 

Дубовец Л.В., 

                                                                   преподаватель ГАПОУ ИО           

«Балаганский аграрно-технологический техникум» 

Аннотация. Данная статья посвящена особенностям формирования 

профессиональных компетенций студентов на занятиях общеобразовательной 

дисциплины «Русский язык»; использованию профессионально 

ориентированных заданий; формированию речевых умений обучающихся.  

Ключевые слова: учёт профессиональной направленности, 

профессиональные компетенции, профессионально ориентированные задания. 

       Чтобы стать конкурентоспособной личностью на современном рынке труда 

необходимо владеть русским языком; формировать у обучающихся 

коммуникативную компетентность, языковую, лингвистическую в сочетании с 

общими и профессиональными компетенциями. Однако обучение в техникуме 

имеет свою специфику. Он готовит студентов по разным специальностям и 
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профессиям: «повар, кондитер», «продавец, контролер-кассир», «мастер 

сельскохозяйственного производства». Предметное содержание по каждой 

профессии имеет свои особенности. Профессиональная направленность 

преподавания русского языка стимулирует процесс познания обучающихся. 

Основным фактором успешного обучения является мотивация, т.е. 

положительное отношение студентов к русскому языку как учебной дисциплине 

и осознанная потребность овладения знаниями как профессионально-

значимыми. 

      Обучение русскому языку в контексте будущей профессиональной 

деятельности - важнейшая составляющая качественной подготовки 

квалифицированных специалистов. Реализация принципа профессиональной 

направленности осуществляется, главным образом, путём подбора материалов, 

затрагивающих профессиональную сферу деятельности будущих специалистов, 

а также форм и методов их использования. Важной становится работа над 

профессионально ориентированными текстами. Тексты берутся из учебников и 

учебных пособий по специальным дисциплинам. Тексты, доступные с 

небольшим количеством неизвестной лексики, что не затрудняет усвоение 

коммуникативно актуальной лексики. Например, выбор слова, различая 

паронимы. Связь текста с будущей специальностью повышает мотивацию к 

обучению русскому языку. 

Учебная дисциплина предусматривает изучение пяти разделов, которые 

направлены на формирование профессиональной речи обучающихся. 

Раздел «Фонетика, орфоэпия, графика, орфография» рассматривает 

произношение звуков, постановку ударения в словах, являющихся специальными 

терминами. Например, задание на определение орфоэпических норм: 

перепишите данные словосочетания, вставляя пропущенные буквы з-с или 

приставку с-. С выделенными словами составьте предложения. 
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И...кусный повар, и...ку…твенный краситель,  бе…форменное 

блюдо, бе...вкусная пища, бе…платный обед, во…будить аппетит, ра…топить 

масло. 

В разделе «Морфология и орфография» ведется работа над грамматическими 

нормами в разных частях речи. 

Задание: запишите числительные прописью. 

Мясные блюда запекают в порционных сковородках или на противнях при 220°-

280°С, чтобы температура компонентов блюда была не ниже 80°С. 

Продолжительность запекания в сковороде - 10-30мин., на противне – около 1ч. 

при температуре 220°-250°С. 

Раздел «Лексикология и фразеология» основан на отборе профессиональной 

лексики путем анализа специальной литературы и работе со словарями. 

Овладение профессией начинается с терминологии, которая зачастую вызывает 

трудности у обучающихся. В связи с этим на уроках русского языка важна работа 

по обогащению терминологического запаса обучающихся. На занятии по теме 

«Лексическое значение слова» студенты пытаются определить лексическое 

значение профессиональных слов по своей профессии. Обучающиеся с 

интересом высказывают предположения о значениях данных слов, показывая тем 

самым свою осведомленность в профессиональной сфере. Работа с 

профессиональными словами продолжается и на следующих занятиях по темам: 

«Однозначные и многозначные слова», «Синонимы. Омонимы. Антонимы», 

«Специальная лексика». Студентам дается задание составить словарь 

профессиональных терминов. 

 

Предлагаю обучающимся следующие задания: 

1.Составьте предложения со следующими омонимами: 

а) капитанская рубка, рубка мяса; 
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б) гранатовый сок, гранатовый браслет 

2.Составьте предложения со следующими паронимами: 

а) мясной фарш, дешевый фарс; 

б)Выдача ― отдача ― передача ― раздача; 

С помощью профессионально ориентированных заданий мы систематизируем 

знания и умения и по пунктуации. 

Задание: расставьте знаки препинания. 

1. Квас и сбитень нац…ональные русские напитки. 2. Нарезание операц…я 

способствующая  равномерной тепловой обработке и улучшению внешнего 

вида блюд. 3. Из птиц… можно приготовить плов чахохбили или рагу.  

      С целью формирования интереса к избранной профессии, воспитанию любви 

к русскому языку в жизни, в профессии используются  тексты из специальной 

литературы – учебников по специальным предметам. Обучающиеся с интересом 

воспринимают текст, специальные термины им уже знакомы – это позволяет 

избежать многих ошибок и убеждает их в том, что знание русского языка им 

необходимо. 

Обучение терминологической и профессиональной лексики проходит и в виде 

самостоятельной работы. Обучающимся предлагаются задания: 

1) Из истории профессионализмов. 

2) Культура пользования словарями профессиональной направленности. 

3)Творческие задания: составить самостоятельно текст с использованием 

профессиональной терминологии – текст-описание «Особенности рецептуры 

пряников». 

     Таким образом, в процессе изучения всех разделов учебной программы 

наблюдается профессиональная направленность, интеграция русского языка с 

дисциплинами профессионального цикла убеждает обучающихся в том, что 



80 
 

знание русского языка имеет прямое отношение к выбранной 

профессии. Профессионально ориентированные  задания вносят разнообразие в 

учебный процесс, содействуют активизации внимания обучающихся, 

повышению интереса к выполняемым заданиям. 

Из всего сказанного следует вывод, что занятия по русскому языку способствуют 

формированию общих компетенций: 

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития; 

Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством. 

В заключение хочу сказать, что работа по профессиональной ориентации 

преподавания дисциплины «Русский язык» будет мною продолжена в 

дальнейшей деятельности. 
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О.Я. Гойхмана. – М.: 2002. 

 



81 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

ЗАОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 

Русаков А.В. 

мастер производственного обучения  

ГБПОУ ИО ИТАС (г.Иркутск) 

Аннотация. Самостоятельная работа студента является основой обучения на 

заочном отделении. Для этого были разработаны методические указания по 

выполнению профессионального модуля ПМ05 (Выполнение работ по 

профессии 12680 Каменщик) для студентов заочной формы обучения. 

     Для начала надо разобраться, что же такое самостоятельная работа 

студентов СПО? Одни авторы рассматривают самостоятельную работу как метод 

обучения, другие - как одно из средств обучения, третьи – как форму организации 

познавательной деятельности. 

         Б.П Есипов писал: «Самостоятельная работа учащихся включаемая 

в процесс обучения- Это такая работа, которая выполняется без 

непосредственного участия преподавателя (учителя), но по его заданиям в 

специально предоставленное для этого время». 

       П.И Пидкаситый отмечал: «… самостоятельная работа в системе 

учебного процесса должна рассматриваться, и как средство обучения и как форма 

учебно-научного познания». 

        Г.Е Ковалева считает, что самостоятельная работа студентов 

определяется «как деятельность, которая направленна на решение 

познавательных  задач по овладению профессиональными  знаниями, умениями 

и навыками посредствам выполнения конкретных учебных заданий под 

руководством преподавателя».[ 1, С.1] 

В данной статье мы рассмотрим такой вариант самостоятельной работы 

студентов СПО – как одно из средств обучения.  

     Нами были разработаны Методические указания для студентов 

заочной формы обучения по профессиональному модулю ПМ.05. Выполнение 
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работ по профессии 12680 Каменщик для выполнения самостоятельной работы 

студентами. 

  В данных методических указаниях для самостоятельной работы 

студентов заочной формы обучения, были приведены положения из рабочей 

программы профессионального модуля ПМ05. Выполнение  работ по профессии 

12680 каменщик (область применения программы, цель и планируемые 

результаты освоения профессионального модуля, перечень профессиональных и 

общих компетенций, практический опыт,  умения и знания который должен 

освоить студент, количество часов на освоение рабочей программы  

профессионального модуля , тематический план) . 

      Так же была разработана инструкция по выполнению студентами 

самостоятельной работы, разработаны и выданы задания к 6 разделам 

программы.  

       В разработанных методических условиях задания для 

самостоятельной работы студента, носят разноплановый характер: ознакомиться 

с теоретическим материалом, ответить на вопросы, подготовить сообщение, 

реферат, а также выполнить чертежи, технологические карты и практические 

работы.  

      Для выполнения самостоятельной работы предложена таблица 

вариантов заданий в соответствие с первой буквой фамилии, имеются условные 

обозначения, которые связаны с инструментами и материалами по выполнению 

кирпичной кладки. 

Пример задания: 

Изучите данный теоретический материал 

Изучите часть 3, глава 9 учебника «Каменщик», авторы И.П. Журавлев, П.А. 

Лапшина. Данный учебник у вас имеется в электронном варианте, можете 

воспользоваться при подготовке сообщения материалами Интернета. [ 2, С.2] 

  Ответьте письменно на вопросы: 
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1.что такое однорядная система перевязки швов? 

2. что такое многорядная система перевязки швов ? 

3. что такое трехрядная система перевязки швов 

    Выполните чертежи.                   

Вариант № 1, 6  

Выполнить чертежи (по заданию преподавателя) порядовой раскладки кирпича 

различной толщины элементов стен кладки со сплошными вертикальными 

швами; 

Вариант № 2,4. 

 Выполнить чертежи (по заданию преподавателя) порядовой раскладки кирпича 

различной толщины элементов стен кладки с прерывающими через три ряда 

вертикальными швами; 

Вариант № 3, 5.  

Выполнить чертежи (по заданию преподавателя) порядовой раскладки кирпича 

различной толщины элементов стен крестовой сложной и готической кладки; 

Условные обозначения:  

В этом месте размещен теоретический материал, который должен лечь в 

основу ваших умений. 

 В данном случаем вам следует поработать и выполнить самостоятельно 

предложенные задания. 

 Ответьте на вопросы: 

 Данные методические указания будут полезны обучающемся заочной формы 

обучения. они дают возможность обучающемся построить индивидуальный 

график обучения на межсессионный период.  

 Библиографический список: 
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ОСОБЕННОСТИ АКТУАЛИЗАЦИИ СОДЕРЖАНИЯ 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «ОХРАНА ТРУДА» 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ 15.02.16 ТЕХНОЛОГИЯ МАШИНОСТРОЕНИЯ, 

РЕАЛИЗУЕМОЙ В РАМКАХ ФП «ПРОФЕССИНАЛИТЕТ» 

А.В. Ланцева,  

ГБПОУИО «ИАТ», г. Иркутск  

Аннотация. В статье приведён алгоритм актуализации рабочих 

программ в рамках ФП «Профессионалитет» ГБПОУИО «ИАТ».  

Вопрос профессиональной подготовки специалистов для реального 

производства актуален. Однако не всегда профессиональные качества 

выпускников соответствуют требованиям работодателей, определённым 

производственными технологиями, профессиональными стандартами и 

корпоративной этикой. Для решения данной проблемы наш техникум принял 

участие в ФП «Профессионалитет» (кластер машиностроение) совместно с 

основным работодателем для обучающихся специальности 15.02.16 Технология 

машиностроения филиалом «ПАО «Яковлев» - Иркутский авиационный завод.   

Приоритетной целью внедрения ФП «Профессионалитет» в 

профессиональное образование является разработка, апробация и внедрение 

новой образовательной технологии конструирования образовательных программ 

за счет внедрения механизмов автоматизации ее построения и интенсификации 

образовательной деятельности на основе совершенствования практической 
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подготовки. В рамках совещаний совместно с коллегами были выделены условия 

совершенствования практической подготовки в стенах Иркутского авиационного 

техникума:   

1. внедрение методики формирования навыков с использованием 

технологии визуализации производственных процессов;  

2. проработка дидактического содержания каждого навыка 

(включающего определенную систему знаний и умений), алгоритмов 

формирования и контроля;  

3. проработка ФОС в части заданий и критериев с целью оценки уровня 

сформированности результатов обучения.  

Рассмотрим особенности актуализации содержания рабочих программ на 

примере общепрофессиональной учебной дисциплины «Охрана труда» 

специальности 15.02.16 Технология машиностроения, на основе  

сформулированных выше условий. При формировании требований к обучению в 

виде знать, уметь и формируемых компетенций использовалась не только 

соответствующая примерная программа, а также результаты исследования 

совместно со специалистами работодателя, рабочих мест учебной практики, 

проводимой в мастерских техникума, и производственной практики иркутского 

авиационного завода с целью выявления наиболее актуальных вопросов охраны 

труда, требующих тщательной проработки в рамках теоретического обучения.    

Каждая тема рабочих программ РП направлена на формирование или 

закрепление конкретных результатов обучения и раскрывается с двух позиций: 

подчинённого (рабочего) и руководителя структурного подразделения.   

При обсуждении дидактического содержания РП членами рабочей 

группы выпускающей цикловой комиссии были выявлены междисциплинарные 

связи между дисциплинами и элементами профессиональных модулей. 
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Установлена последовательность их освоения и исключена возможность 

дублирования одинокого содержания в различных дисциплинах.   

Трудоемким по времени является разработка качественного содержания 

ФОС текущего контроля (ТК) и промежуточной аттестации (ПА) в части заданий 

и критериев с целью оценки уровня сформированности результатов обучения. 

Коллегиально решили на отметку «хорошо» и «отлично» учитывать не только 

правильность выполненного задания, но и время, затраченное на его выполнение. 

Данное решение было принято в связи с тем, что при участии обучающихся на 

демонстрационном экзамене (ДЭ), они не всегда подтверждают свою отметку, 

так как возникает нехватка времени на выполнение. То есть в рамках ДЭ они 

поставлены в более жесткие рамки по выполнению заданий, а в рамках текущего 

контроля им давалось индивидуальное количество времени для осознания и 

решения поставленной задачи. Для составления диагностических материалов 

ПА был разработан и апробирован модуль в ИАС «ИркАТ» автоматической 

сборки различных пакетов (вариантов) для каждого обучающегося, который 

обладает следующим функционалом:  

− позволяет определять преподавателю количество теоретических и 

практических заданий; количество вариантов определяется по следующему 

правилу: нижняя граница - не менее 25 (каждому обучающемуся 

индивидуальный вариант), верхняя граница – не ограничена, но должны быть 

использованы все ДЕ контроля; данное условие актуально, если проводится 

комплексный зачет или экзамен по нескольким дисциплинам, то есть получается 

комплектов материалов больше, чем обучающихся в группе, но при этом учтен 

весь учебный материал;  

− для каждого задания определять проверяемый результат обучения из 

перечня, включенных в программу ДЕ; затем для проверки сформированного 

результата выбирается задание: можно взять готовое из ТК или создать новое 

задание с критериями оценки.  
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Автоматизация создания учебно-методических материалов позволяет не 

только формировать унифицированные пакеты документов, в которых 

гарантированно выполняются все требования, заложенные ответственными 

лицами в информационно-аналитическую систему (количество часов с 

распределением по видам занятий – теория, практика, консультация, 

самостоятельная работа; формируемые результаты обучения – знать, уметь, 

навык, ОК, ПК и т.д.), но и организовывать их автоматическую публикацию на 

сайте техникума и в личном кабинете обучающегося (законного представителя).  

Библиографический список:  
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ В ПРИКЛАДНОМ МОДУЛЕ – 

СРЕДСТВО ОБНОВЛЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Давыденко Л. Н., 

преподаватель ГБПОУ ИО ИТТриС 

Аннотация. В статье рассмотрен вопрос актуальности обновления 

содержания дисциплины Иностранный язык в профессиональной деятельности 

через метод проектов, который развивает языковые, интеллектуальные 

способности в профессиональном самообразовании. Используя методы 

исследования: анализ педагогической литературы, анкетирование 

преподавателей и обучающихся, мониторинг результатов, автор настаивает о 

важном значении индивидуального проекта в прикладном модуле дисциплины. 

Современная система образования готовит кадры востребованные 

экономикой и рынком труда нашего государства. Анализ изученной литературы 

показал, спрос на квалифицированных специалистов среднего звена растет. 
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Многие учреждения в рамках национального проекта превратились в 

региональные, международные инновационные ресурсные центры 

профессионального образования по формированию партнерства предприятий и 

учебных заведений. Проект дистанционного обучения дает возможность 

работодателю получить выпускников СПО, обладающих прикладными 

навыками в короткие сроки. Слово проект звучит во всех сферах. Дисциплина 

«Индивидуальный проект» играет важную роль в прикладном модуле основных 

образовательных программ СПО согласно требованиям профессиональных 

стандартов.  

Актуальность применения метода проектов в СПО связана с обновлением 

содержания образовательных дисциплин в рамках получаемой профессии. 

Индивидуальный проект в прикладном модуле дисциплины СПО является 

способом решения практико-ориентированного направления обучения. 

Современный мир насыщен проектами, реализация которых осуществляется 

через молодежь в образовательных учреждениях, на предприятии в рамках 

профессиональной деятельности. Метод проектов – это отличный способ 

подготовить будущего специалиста принимать правильные решения, работать 

слаженно в команде, искать и анализировать информационный поток. 

Преподаватель становится организатором самостоятельной деятельности 

обучающегося. Дистанционные занятия в системе MOODLE, как педагогический 

проект, дает возможность получить навыки самообразования обучающемуся, 

ориентироваться в ярком визуализированном разнообразном потоке информации 

полезных источников, восполнять знания в индивидуальном режиме, темпе, 

активно взаимодействовать с преподавателем в любой отрезок времени. 

Мониторинг показывает повышение уровня успеваемости на 20% за 2 года 

благодаря использованию дистанционного обучения в дополнении к аудиторным 

занятиям. 
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В 2024 году в программе СПО внедрена методика преподавания СГ. 02 

Иностранный язык в профессиональной деятельности и 

ОД. 03 Иностранный язык с прикладным модулем 

профессиональной направленности. Совершенствование 

учебного процесса идет за счет обновления содержания, в 

частности работа с проектами по темам дисциплины, 

применения его на практике. Междисциплинарные связи, 

интегрированное обучение повышают мотивацию изучения 

иностранного языка с учетом будущей профессиональной 

деятельности. 

Многие ученые И. Л. Бим, Р. К. Миньяр-Белоручев, Е. Н. Соловова 

указывали на профессионально-ориентированное содержание занятий 

иностранного языка СПО. Цель образовательной организации СПО подготовка 

квалифицированных специалистов, удовлетворение потребностей личности в 

углублении и расширении образования. Отсюда следует, для достижения 

основного результата – формирование коммуникативной компетенции для 

осуществления иноязычного общения через проект должны быть включены все 

виды речевой деятельности профессиональной тематики.  

Таким образом, основные принципы обновления содержания такие, как 

интеграция, интенсификация, профессионализация, цифровизация направлены 

на повышение качества и интенсивности образовательного процесса. 

Исследования результатов обучения показали следующие результаты. Освоение 

80 % ОК достигаются через практические задачи и кейсы индивидуального 

проекта. 60 % ПК формируют навыки письменной и устной речи на основе 

реальных ситуаций из профессиональной деятельности, деловые игры. С 

помощью проектной методики расширяется кругозор, закрепляется лексический 

и грамматический материал, содержание тем насыщается презентациями и 

видеосюжетами. Опрос преподавателей показал, что на содержание влияют 

принципы: интерактивность 30 %, системность 50 %, многоаспектность 20%. 

Умение пользоваться методом проектов – показатель высокой квалификации 
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преподавателя, его прогрессивной методики обучения и развития обучающихся 

[4, с. 67]. 
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Быргазова В.А., 

Преподаватель Иркутского техникума индустрии питания 

Аннотация. В статье рассмотрены современные приемы и методы 

усовершенствования качества образования обучающихся студентов. 

Опыт позволяет нам сказать о том, что, очень часто приходя на урок, мы 

можем увидеть такую картину, когда студенту совершенно не интересно на 

занятии, он занят чем-то своим, или же вообще спит прямо за рабочим столом. 

Для того, чтобы устранить эту проблему, рекомендуется, во-первых: 

использовать современные инновационные методики и новые формы 

организации и проведения учебных занятий для того, чтобы вовлечь и 

заинтересовать обучающихся [1]. Педагогом могут быть использованы такие 
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формы урока, например, как: дебаты, беседа, урок-игра, урок-викторина, урок-

суд, урок-экскурсия и многое – многое другое. Студентам наиболее интересны те 

занятия, где они самостоятельно «добывают» себе знания, поэтому важно 

позаботиться о том, чтобы на занятии была всегда небольшая поисковая 

деятельность у студентов, неправильным будет то, если ученики будут работать 

уже с «готовой» информацией, которую предоставил им преподаватель. 

Во-вторых, было бы неплохо внедрять рейтинговую систему оценки 

знаний. Это повышает уровень ответственности и мотивации студентов. Как 

правило большинство студентов сразу начинает лучше готовиться и работать на 

занятиях, потому что им не хочется быть в «хвосте» по сравнению с 

успевающими и лидирующими одногруппниками рейтинговой системы. При 

этом повышается объективность оценивания студентов, что тоже, несомненно, 

важно в нынешних условиях. 

В-третьих, необходимо учитывать личностные особенности и потребности 

студентов, в том числе и возрастные. Приветствуется групповая работа, когда 

ребята выполняют задания сообща, где каждый вносит свой какой-либо вклад в 

общее дело. Такая работа всегда захватывает, ведь работать в группе со 

сверстниками и быстрее и куда интереснее, при этом студенты учатся 

взаимодействию между собой, укрепляя свои дружеские отношения, что тоже 

является несомненным плюсом. 

Чтобы заинтересовать студентов, педагог может и должен использовать на 

своих занятиях различные видеофрагменты, красочные презентации, портреты 

известных личностей, настенные карты, атласы и т.д. – деятельность всегда 

должна быть разнообразной и активной [3]. Педагог всегда должен стараться не 

допускать пассивной деятельности на своих учебных занятиях. 

Изучение любого предмета в учебном учреждении определяется прежде 

всего личностными и профессиональными качествами преподавателя. Педагог 

должен знать свой предмет, быть справедливым, добрым, в меру строгим и 

целеустремленным [2]. Только тогда преподавателя будут уважать и посещать его 

предмет с удовольствием. В противном случае, студенты будут просто-напросто 
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отсиживаться на парах некомпетентного педагога или же вовсе не будут посещать 

его лекции. 

Одним из ключевых моментов успешного обучения и качественного 

образования, является также теплый психологический климат во время занятия, 

когда преподаватель и ученики настроены на взаимопонимание и терпение друг 

к другу, где слабых студентов никто не высмеивает, а сильных, не ставят выше 

других. 
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3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА КАК УСЛОВИЕ РАЗВИТИЯ 

ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ ПЕДАГОГА. 

 

 

КРЕАТИВНОСТЬ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЕ: ЧТО ТАКОЕ И 

МОЖНО ЛИ ЕЕ РАЗВИВАТЬ? 

Шабарина И. Ю.,  

преподаватель ОГБПОУ «ЧМК им. Турышевой А.А.» 

Аннотация. Вхождение в новый этап развития общества — 

информационное общество — совместно с развитием идей постмодернизма 

неизбежно влечёт за собой повышение значимости образования, творческого 

подхода к обучению и личностной креативности каждого отдельного члена 

общества. В связи с наблюдаемыми изменениями от педагогов требуется 

понимание ценностей современной информационной эпохи. Поскольку 

креативность в XXI веке выходит на лидирующие позиции в разных областях 

человеческой деятельности по всему миру, то значимость творческого подхода в 

образовательном процессе возрастает. 

Одной из целей современного образования в России, зафиксированной на 

уровне ФГОС, является развитие творческих способностей обучающихся.  

Что такое креативность в образовательном процессе? 

Креативность - это способность кого-либо создавать нечто оригинальное 

и полезное в определённых условиях среды. 

Способность кого-либо: в данном случае «способность кого-либо» 

заключает в себе одну важную идею: креативность рассматривается как 

характеристика, которая есть у каждого человека. Творческие способности 

проявляются не только у избранных людей, но и у всех людей на планете.  



94 
 

Создавать нечто: в данном случае под «создавать нечто» подразумевается 

абсолютно любой продукт деятельности. Например, в рамках образовательной 

среды в качестве продуктов творческой деятельности обучающегося могут 

выступать рисунок, сочинение, стихи, проект и т. д. 

Нечто оригинальное: необходимым условием творчества является 

создание продукта, который в определённой степени является оригинальным, 

новым, удивительным и т. п.  

Нечто полезное: чтобы можно было говорить о творчестве, одной 

оригинальности явно недостаточно. Простое стремление к придумыванию чего-

то отличного и эдакого скорее можно было бы назвать проявлением псевдо-

творчества. Любой продукт, чтобы быть признанным творческим, должен 

помимо оригинальности обладать определённой степенью полезности.  

В определённых условиях среды: данное уточнение делается для того, 

чтобы задать контекст для понимания оригинальности и полезности. Иначе 

говоря, оригинальность и полезность любого продукта всегда определяются 

исходя из контекста ситуации.  

Образовательная среда как один из социальных факторов может 

способствовать развитию творческих способностей.  

Концепция четырёх уровней креативности 

Мини-креативность. Первый уровень — этот уровень подразумевает 

субъективное переживание креативности, которое естественным образом 

происходит в процессе обучения.  

Малая креативность. Данный уровень иногда именуют как 

«повседневную креативность», которая включает в себя непросто переживание 

личностно значимых открытий, но и определённое, творческое достижение, 

которое получает признание/оценку со стороны окружающих.  

Про-креативность. 
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Проявление творчества на третьем уровне свидетельствует о том, что 

человеку удалось внести какой-либо вклад в определённую область знания. Чаще 

всего это происходит уже в более зрелом возрасте в рамках профессии. 

Большая креативность. Четвёртый уровень — это уровень самых 

высоких творческих достижений, который нередко называют уровнем 

гениальности. О таком проявлении творческих способностей, говорят в тех 

случаях, когда человек вносит значительный вклад в какую-либо область. 

Описанная концепция может быть полезна при выстраивании 

собственных представлений о развитии творческих способностей и 

выстраивании образовательного процесса.  

Это и развитие творческих способностей человека/обучающегося 

происходит путём продвижения по ступеням от мини-креативности к более 

высоким уровням креативности. 

Это и акцент внимания на переживании озарений (инсайтов) в понимании 

и построении интерпретаций изучаемого материала (базовые понятия, теории, 

алгоритмы решений и т. д.).  

Если обучающиеся  в процессе занятий имеют возможность открывать 

для себя что-то новое и личностно значимое, то они с большей вероятностью 

смогут прийти к более глубокому пониманию изучаемого материала. Другими 

словами, он начнёт иметь для них какое-то значение. Когда процесс обучения 

личностно значимый, обучающиеся в большей степени склонны быть внутренне 

мотивированными. Внутренняя мотивация (т.е. интерес к деятельности самой по 

себе, а не по причине получения за неё какой-либо награды) напрямую связана с 

более высокими показателями успеваемости и креативности.  

Таким образом, переживание опыта творческой деятельности выступает в 

качестве мотиватора для последующих академических и творческих 

достижений. 

Задача лишь в том, как говорил древнегреческий мудрец, чтобы зажечь 

факел познания. Несомненно то, что переживание процесса обучения, как 
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творческой деятельности, является одним из источников, способных зажечь 

факел познания! 
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АЛГОРИТМ ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ 

ТРУДА 

Петрушова И.А., Литвинцева Е.А., 

преподаватели ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» 

 

Аннотация: в статье рассмотрен алгоритм проведения специальной 

оценки условий труда. 

 

Согласно ФЗ  от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий 

труда", специальная оценка условий труда является единым комплексом 

последовательно осуществляемых мероприятий по идентификации вредных и 

(или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса (далее 

также - вредные и (или) опасные производственные факторы) и оценке уровня их 

воздействия на работника с учетом отклонения их фактических значений от 

установленных уполномоченным Правительством РФ, федеральным органом 

исполнительной власти нормативов (гигиенических нормативов) условий труда 

и применения средств индивидуальной и коллективной защиты работников. 

По результатам проведения специальной оценки условий труда 

устанавливаются классы (подклассы) условий труда на рабочих местах. 
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Проведение специальной оценки условий труда в отношении условий труда 

является требованием работодателей. 

Согласно действующего законодательства, алгоритм проведения 

специальной оценки условий труда состоит из следующих этапов. 

1. Организовать проведение специальной оценки условий труда: 

 заключить договор со специализированной организацией, 

 создать комиссию по проведению спецоценки, 

 утвердить список рабочих мест, подлежащих спецоценке и график 

проведения спецоценки, 

 организация зарегистрирует работодателя до начала проведения 

спецоценки в системе ФГИС и сообщит присвоенный системой 

идентификационный номер (без этого номера отчет о СОУТ будет 

недействительным), 

 организация проведет спецоценку условий труда и подготовит отчет, 

содержащий идентификационный номер ФГИС, 

 проверить отчет и подписать комиссией, 

 уведомить специализированную организацию об утверждении отчета о 

проведении специальной оценки условий труда и направить ей копию 

утвержденного отчета (в течении 3 рабочих дней), 

 сдать декларацию по спецоценке о рабочих местах с классами 1, 2 (без 

льгот) в инспекцию труда (в течении 30 рабочих дней после утверждения 

отчета), 

 разместить результаты спецоценки на сайте компании (только сводную 

ведомость и перечень улучшений). 

2. По результатам отчета внести изменения в трудовые договоры: указать 

условия труда на рабочих местах. 

3. Ознакомить работников с картами спецоценки: подписи в картах в отчете.  

4. Уведомить о результатах СОУТ Социальный фонд России (СФР). 
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5. Проводить плановую и внеплановую спецоценку при необходимости (при 

организации новых рабочих мест, после происшедших нечастных случаях и 

т.д.). 

6. Организовать компенсации за вредные условия труда.  

 

Таким образом, поэтапный алгоритм  специальной оценки условий труда 

позволит работодателям организовать данные мероприятия в соответствии с 

законом. 

 

Библиографический список: 

1. Приказ Минтруда и соцзащиты РФ № 406н от 17.06.2021 «О форме и 

порядке подачи декларации соответствия условий труда 

государственным нормативным требованиям охраны труда, порядке 

формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда 

государственным нормативным требованиям охраны труда». 

2. Федеральный закон от 28.12.2013 №426-ФЗ «О специальной оценке      

условий труда». 

3. Постановление Правительства РФ от 14.10.2022 №1830 «О перечне 

рабочих мест в организациях, осуществляющих отдельные виды 

деятельности, в отношении которых специальная оценка условий труда 

проводится с учетом устанавливаемых уполномоченным федеральным 

органом исполнительной власти особенностей». 

 

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КАК ФАКТОР РАЗВИТИЯ 

ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ ПЕДАГОГА СПО 

Дубик Д.В. 

преподаватель ГБПОУ ИО «АПТ» 
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Аннотация. В статье рассматривается вопрос о влиянии 

исследовательской работы на развитие творческих способностей 

преподавателей системы СПО.  

Педагогическая исследовательская деятельность имеет ряд 

особенностей[2,c/83], которые отличают ее от других форм профессиональной 

активности. Во-первых, преподаватель, находясь под постоянным давлением 

необходимости выполнения образовательных задач, вынужден действовать в 

условиях жестких сроков. Это приводит к тому, что педагогическая 

исследовательская деятельность требует высокой степени организованности и 

дисциплины, чтобы обеспечить 

последовательность и логичность в 

выполнении задуманного. Во-вторых, 

педагогическая исследовательская 

деятельность подразумевает активное 

взаимодействие с обучающимися. Преподаватель не только передает знания, но 

и учится у своих подопечных, что обогащает обе стороны образовательного 

процесса.  

Не стоит забывать и о влиянии исследовательской работы на личностное 

развитие преподавателя. Постоянный поиск, самоанализ и рефлексия помогают 

формировать уверенность в своих силах, а успешные результаты исследований 

поднимают мотивацию к дальнейшему профессиональному развитию[2,c/65]. 

Также, научно-исследовательская деятельность помогает педагогам развивать 

междисциплинарные связи. Работая над проектами, преподаватели могут 

интегрировать знания из различных областей, что создает более целостный 

подход к обучению. Например, использование STEM-методов1 позволяет 

соединить науку, технологии, инженерию и математику, стимулируя 

обучающихся к более глубокому пониманию предметов и их взаимосвязей. 

                                                           
Главный принцип STEM-технологий— от практики к теории. Сначала обучающиеся сталкиваются с проблемой, решают её 
практическими способами, а затем в теории изучают, почему это так работает.  
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Кроме того, сотрудничество с коллегами и обмен опытом в рамках научных 

исследований формируют прочные связи внутри педагогического сообщества. 

Участие в исследованиях способствует налаживанию сотрудничества с другими 

образовательными организациями. Что может приводить к созданию совместных 

программ, семинаров и конференций.  

Научно-исследовательская деятельность 

представляет собой творческий процесс, в котором педагог 

не только передает знания, но и осуществляет поиск новых 

подходов, методик и технологий. Однако, как показывает 

практика, эффективность этого творческого потенциала напрямую зависит от 

методического и технического оснащения образовательного процесса[1,c/126] 

В 2023 году в нашем техникуме была создана «Школа современного 

специалиста». Целью ее создания стало формирование единого информационно-

методического пространства, призванного обеспечить поддержку и 

сопровождение профессионального становления преподавателей, их личностное 

развитие, удовлетворение социальных и профессиональных запросов, 

содействие профессиональному росту[4,c/3]. В рамках ее работы в техникуме 

проходят заседания, семинары, дискуссионные площадки, круглые столы, 

мастер-классы, тренинги, направленных на совершенствование 

профессионального мастерства и реализацию интеллектуально-творческого 

потенциала преподавателей техникума, в которых принимают участие 

приглашённые представители образовательных организаций Ангарского 

городского округа, органов местного самоуправления, учреждений 

дополнительного профессионального образования, психологи[4,c/4].  

Также немаловажным фактором в поддержке исследовательской работы 

стало создание в 2022 году системы Наставничества педагогических работников. 

Одной из важных ее задач является содействие созданию в образовательной 

организации психологически комфортной образовательной среды, 

способствующей раскрытию личностного, профессионального, творческого 

потенциала педагогов путем проектирования их индивидуальной 
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профессиональной траектории[5,c/3]. В рамках системы создается «Дорожная 

карта» - план мероприятий, включающий в себя: сбор информации о 

профессиональных запросах педагогов (анкетирование); разработка 

персонализированных программ наставничества для каждого педагога; 

организация психолого-педагогической поддержки сопровождения 

наставляемых; проведение мониторинга качества реализации 

персонализированных программ наставничества (анкетирование)[5,c/12]. 

Заключительным этапом становятся проведение итогового круглого стола по 

выявлению лучших практик наставничества и пополнение методической 

копилки педагогических практик наставничества. 

В заключение стоит отметить, что научно-исследовательская работа 

представляет собой важный аспект профессиональной деятельности педагога, 

способствующий развитию его творческих способностей. Преподаватели, 

выступающие в роли наставников, должны активно вовлекаться в 

исследовательский процесс, создавая мотивационную среду, в которой 

обучающиеся могут развивать свои идеи и навыки. Таким образом, активизация 

научно-исследовательской деятельности преподавателей не только обогатит 

процесс обучения, но и станет движущей силой для формирования нового 

поколения исследователей, готовых вносить вклад в науку и общество в целом. 
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СОВМЕСТНЫЕ ПРЕЗЕНТАЦИИ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ СЕРВИСА 

SUTORI 

Коровина Н.С., 

преподаватель ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» 

Аннотация. В статье продемонстрированы преимущества создания 

презентации с использованием сервиса sutori. 

 

Презентация давно стала постоянной составляющей любого выступления 

или объяснения информации. Для привлечения внимания студентов и лучшего 

усвоение материала необходимо использование различных форм представления 

информации. С помощью презентации можно использовать разнообразные 

формы организации познавательной деятельности фронтальную, групповую и 

индивидуальную. Грамотное оформление презентации позволяет привлечь 

внимание и развить познавательный интерес у учащихся. Для усиления 

наглядности используется мультимедиа, т.е. одновременно подключается 

нескольких каналов представления информации, для более доступного 

объяснения учебного материала.  

При слове «презентация» всегда появляется аналогия ПО MS PowerPoint, 

но в настоящий момент большое количество различных программ и сервисов для 

создания презентации. Одним из таких сервисов является sutori - бесплатный 

онлайн-сервис для создания мультимедиа - историй.  

В данном сервисе на вертикальную временную линию добавляются 

информационные материалы или выполненные задания. Изначально sutori 

задуман как сервис для организации материалов преподавателем или 

коллективной работы студентов в интерактивной тетради с возможностью 

вставки аудио, видео, форумов и опросов. Вертикальный "таймлайн" можно 

демонстрировать в формате обычной презентации или экспортировать в PDF. 

Для использования sutori.com понадобится регистрация или вход через 

аккаунты в Google+ или Office365.  При регистрации обязательно нужно выбрать 
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роль: учитель, ученик, бизнес. При выборе роли учитель далее необходимо 

выбрать аудиторию с которой будет проходить дальнейшая работа и 

преподаваемую дисциплину.  После можно создать свою историю, оформить 

описание, выбрать основной баннер. Работать с инструментом очень просто, 

блоки передвигаются влево, вправо, вверх и вниз. Можно добавить ссылку на 

видео, цитату, ссылку, текст и опрос. Одним из преимуществ данного сервиса 

является возможность работать над презентации совместно преподавателю и 

студентам, чтобы научить учащихся анализировать и устанавливать связи. 

Итоговый проект окно добавить на сайт или отправить ссылку на соцсети или на 

почту.  

В сервисе sutori студенты работают вместе, решая проблемы и принимая 

решения в команде для достижения общей цели. Это идеальный формат для 

стратегий обучения на основе исследования, которая мотивирует на обсуждение 

и раскрытие творческого потенциала.  

Преподаватели могут добавлять развивающие тесты, опросы и любые 

виды медиаматериалов, чтобы организовать увлекательные занятия с 

учащимися. 

Сервис имеет широкий спектр возможностей и позволяет в значительной 

степени оптимизировать процесс обучения, помогает учащимся повысить 

профессиональную активность, овладеть практическими способами работы с 

информацией и развивать умения, позволяющие обмениваться информацией с 

помощью современных технических средств. 
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РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКОЙ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ БУДУЩИХ 

ПЕДАГОГОВ 

Абалакова И.М., 

мастер производственного обучения ГБПОУ «АТРиПТ»  

 Аннотация. Педагогические вузы, равно как и другие, не могут не 

реагировать на происходящие в стране изменения в социальной, экономической 

и культурной сферах, на обострение противоречия между фундаментальной 

предметной подготовкой и методическим, психологическим обеспечением 

подготовки будущих педагогов. В данной связи особую актуальность 

приобретает развитие у них творческой самостоятельности. 

Как показывает педагогическая практика, у будущего педагога часто 

отмечается низкий уровень умений эффективной организации индивидуальной 

творческой деятельности, управления учебной деятельностью обучающихся в 

различных типах образовательных учреждений. При этом движущими силами 

развития творческой самостоятельности будущих педагогов являются 

противоречия между функционирующей системой обучения и его новыми 

целями и задачами, между традиционной методикой обучения в высшей 

профессиональной школе и современными достижениями психолого-

педагогической науки. Думается, что выход из этих противоречий состоит в 

концентрации усилий педагогического вуза на фундаментальной предметной и 

психолого-педагогической подготовке студентов, переносе акцента с освоения 

ими конкретных методик и технологий на развитие творческой 

самостоятельности, проектирование педагогической деятельности, выработку 

исследовательской позиции. 

Отметим следующие аспекты развития творческой самостоятельности 

будущих педагогов как базиса эффективной модернизации процесса 

профессиональной подготовки: 
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- осмысление ими самими значимости и ценности творческой 

самостоятельности; 

- понимание необходимости познания фактов, явлений, закономерностей 

объективной реальности как важнейшей предпосылки проявления творческой 

самостоятельности; 

- создание необходимых условий для развития творческой самостоятельности как 

ключевого момента профессиональной подготовки; 

- обеспечение в процессе подготовки взаимосвязи положительного 

эмоционального настроя, благоприятной атмосферы учебной деятельности, 

внутренней мотивации и педагогической пробы студентами своих 

профессиональных возможностей. 

Проектирование содержания образовательных программ, 

ориентированных на развитие у будущих педагогов творческой 

самостоятельности, должно быть направлено на: 

- Формирование минимума фундаментальных предметных знаний, знакомство со 

способами и средствами осуществления творческой педагогической 

деятельности, способными обеспечить переход от усвоения знаний абстрактного 

характера к конкретному многообразию форм проявления умений и навыков; 

- создание условий для профессионального творчества и приобретения опыта 

самостоятельной деятельности; 

- формирование качеств личности, отражающих наиболее существенные черты 

творческой самостоятельности: мотивационная активность; профессиональная 

направленность; ответственность; трудолюбие; уважение к национальной 

культуре, стремление к ее сохранению и развитию; эмоционально-ценностное 

отношение к окружающим. 

Обновление содержания высшего педагогического образования 

предполагает формирование у будущих педагогов ключевых умений: 
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- умения осуществлять творческую деятельность; 

- умения заниматься самообразованием. 

Более эффективными методами развития творческой самостоятельности 

являются методы проблемного и исследовательского обучения, позволяющие 

будущим педагогам открывать для себя новые знания на основе конструирования 

и решения нестандартных педагогических ситуаций. Подобные методы 

реализуются через разнообразные формы: проблемную лекцию, построенную на 

моделировании одной или нескольких педагогических ситуаций, что дает 

возможность студентам увидеть предметные и социальные аспекты их будущей 

профессиональной деятельности; лабораторно-практические занятия 

проблемного характера, построенные на постепенном усложнении заданий; 

творческие самостоятельные работы во внеаудиторное время. 

 Необходимой предпосылкой освоения будущими педагогами творческих 

исследовательских умений является формирование научного стиля мышления, 

которое может быть достигнуто путем включения в систему заданий для 

внеклассных самостоятельных занятий подготовку аналитических материалов, 

выполнение экспериментально-поисковых работ. 
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4. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ С ЦЕЛЬЮ СОЗДАНИЯ УСЛОВИЙ ДЛЯ 

ПОЛНОЦЕННОГО РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ. 

 

 

ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ ЦЕННОСТНЫХ ОРИЕНТАЦИЙ 

СТУДЕНТОВ ПЕРВОГО КУРСА В СПО 

Ильясова И.С.  

К. пед. наук, доцент педагогики, преподаватель  

ГАПОУ «Иркутский техникум индустрии питания», 

fis78@mail.ru 

Аннотация. В статье рассматривается проблема формирования 

ценностных ориентаций у студентов первого курса, значение дисциплин 

общепрофессиональной направленности, их вклад в развитие мировоззрения.  

Отношения и особенности взаимоотношения человека с окружающим 

миром определяют ценностные ориентации и его поведение. В зависимости от 

сформированности личностных смыслов и ценностных ориентаций, человек 

определяет свое место в мире. 

Под ценностными ориентациями, вслед за Колягиной Ю.Ю.  будем 

понимать те состояния, явления и процессы и в окружающей жизни, которые 

становятся ориентирами для личности, направляют формирование ее целей, а 

также способов их достижения 1, с. 4. 

Безусловно, ценности, определяющие мотивы поведения, регулируют и 

социальное поведение человека, его установки, интересы, «смысл жизни».  

Как отмечает Яницкий М.С., «субъективная значимость для человека тех 

или иных ценностей может определяться разными источниками» 2, с. 79. 



108 
 

Рассматривая особенности возрастного развития, стоит отметить, что 

формирование ценностных ориентаций определяется множеством фактов.  

Как отмечает Л. И. Божович, «только в юношеском возрасте моральное 

мировоззрение начинает представлять собой такую устойчивую систему 

нравственных идеалов и принципов, которая становится постоянно 

действующим побудителем, опосредствующем все их поведение, деятельность, 

отношение к окружающей действительности и к самому себе» [3, 321].  

В этом возрасте человек осознает личностный смысл своей жизни, при 

этом в основе приобретения этих ценностей лежит характер. В это же время 

определяются как жизненные цели, так и свое место в жизни. 

Именно в это время приходится обучение на первом курсе 

профессионального учебного заведения, когда в учебной организации наиболее 

активно изучаются базовые и общепрофессиональные дисциплины, на 

значительную долю которых приходится основная «нагрузка» в виде 

формирования ценностных ориентаций и представлений учащегося. 

Здесь важные особенности развития определяют те дисциплины и темы, на 

которых следует особо остановиться преподавателю, заострить внимание, дать 

возможность группе молодых людей доказать свою точку зрения, поработать в 

группе для обсуждения наиболее острых вопросов. 

В этот этап возрастного развития основой выбора становится внутренняя 

деятельность личности, особенности психических процессов, отмечается 

направленность убеждений студентов на реализацию профессиональных задач. 

Байбородова отмечает, что ближе к раннему юношескому возрасту 

развивается аналитическая способность личности, это период активного 

строительства внутреннего мира, осмысления его границ и отношений с 

внешним миром, поэтому особенно важно создавать условия для проявления 

волевых усилий учащихся, для осознания своей значимости в этом мире. Дело в 

том, что они теперь студенты, а не старшеклассники, но мотивы учения 
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остаются прежними: самостоятельность в самообразовании не приобретает 

личностный смысл [4, 32].   

Их поиски связаны с нравственным выбором позиции, но источником 

решения нравственных проблем чаще всего остаются сверстники или Интернет, 

где культура общения задана без учета степени зрелости личности. Чтобы 

сделать правильный выбор, 16-17-летним приходится исходить не из уровня 

своей ответственности и осознанности действий, а из показателя сложившихся 

тенденций «современной моды отношений».  

Им приходится выбирать самим, не полагаясь на учителей или родителей. 

С одной стороны, выбор мировоззренческих ориентиров (если они не ложные) 

позволяет стать более самостоятельной личностью. С другой стороны, некая 

инфантильность старших подростков при переходе к ранней юности иногда 

приобретает черты устойчивости, что задерживает развитие социальной 

активности, мобильности и самостоятельности личности. Вопрос «кем быть?» 

для них уже решен, но это решение частичное (а иногда и вынужденное), 

поэтому их профессиональный выбор кажется им не окончательным, а лишь 

промежуточным, он связан скорее с прошлым (качеством учения, качеством 

успешности), но не с будущим (каким я буду профессионалом).  

Ответом на эти вопросы могут быть как включение студентов в 

образовательную деятельность в рамках дисциплин общепрофессионального 

цикла, так и участие в разнообразных конкурсах, творческих проектах, 

соревнованиях, носящих профессионально-ориентированную цель.  

Эта работа поможет шаг за шагом включить студентов в 

профессиональную и культурную деятельность, общественную жизнь среднего 

профессионального заведения, а позже – поможет сформировать жизненно 

важные установки, представления о будущем и ценностные ориентации, что 

выведет личность на другой уровень, создавая систему жизненных отношений, 

расширит ее возможности.  
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РОЛЬ КУРАТОРА ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТА 

Жернова Н.В., 

преподаватель ГБПОУ ИО «ХТТ г.Саянска» 

Искусство воспитания имеет ту особенность, что почти всем оно кажется делом 

знакомым и понятным, и иным даже делом легким, – и тем понятнее и легче 

кажется оно, чем менее человек с ним знаком, теоретически или практически. 

Константин Ушинский 1 

Аннотация. В статье представлена информация о проведении 

воспитательной деятельности в техникуме. Для усовершенствования 

воспитательной деятельности применяются различные формы работы со 

студентами. Внеурочная деятельность сегодня способствует развитию 

стремления к творчеству, формирует коммуникативные навыки, чувство 

ответственности, умения свободно мыслить, преодолевать барьер при обучении 

на уроке, создает условия для сотрудничества. 

В настоящее время развитие педагогики открывает большие возможности 

в поиске новых средств, форм и методов обучения и воспитания. Постоянно 
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появляются новые подходы к организации этого процесса. Сегодня каждый 

куратор ищет наиболее эффективные пути усовершенствования внеурочной 

деятельности студента, способы повышения мотивации и условия для 

полноценного развития личности.   

Воспитание – это деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма и 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам героев 

Отечества, к закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, к природе и 

окружающей среде. 2 

При создании условий для полноценного развития личности куратор 

организовывает активную внеурочную деятельность студентов. Проводятся 

тематические классные часы, направленные на всестороннее развитие личности 

студента.  

Для  достижения высокого 

уровня духовно-нравственного 

развития студентов проводятся 

экскурсии в различные организации 

города: МУК «Централизованная 

библиотечная система г. Саянск», 

Музейно-выставочный комплекс города Саянска, Картинная галерея, 

Кафедральный храм в честь Благовещения Пресвятой Богородицы.  

Для воспитания личности гражданина России и формирования у 

обучающихся активной гражданской позиции, чувства ответственности за свою 
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страну студенты посещают Пожарную часть № 16 ФГКУ «5 ОФПС по Иркутской 

области», Межмуниципальный отдел МВД России «Зиминский». Саянский 

городской суд Иркутской области. 

Формируются способности студентов реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, их организационно-коммуникативные навыки 

при участии в олимпиадах, конференциях, дискуссионных площадках. 

Развивается творческий потенциал студентов при участии в 

муниципальных, региональных, областных викторинах, квестах, квизах. 

Студенты создают буктрейлеры, буклеты, презентации, видеоролики, 

фотоэтюды, пишут эссе и смс-рассказы, сочинения. Рисуют плакаты и мемы. 

Для самореализации студентов в техникуме действуют предметные 

кружки, Студенческий спортивный клуб «Олимп», волонтерский отряд «Ради 

жизни» 2. Студенты посещают различные спортивны секции города, МБУ ДО 

«Детскую школу искусств города Саянска». 

Формируется чувство патриотизма и добровольческая деятельность. На 

территории техникума создали мемориальный комплекс «Стена памяти». 

Это  продолжение работы по развитию 

движения «Бессмертный полк». Реализация 

проекта позволила людям, чьи родственники 

ковали победу на фронте и в тылу в годы 

Великой Отечественной войны, сделать 

бессмертными имена героев не только 9 мая. 

Участники акции собирали 80 историй о 

родственниках – ветеранах армии и флота, 

партизанах, подпольщиках, бойцах 

Сопротивления, тружениках тыла, узниках 

концлагеря, блокадниках, детях войны. 3 
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Студенты посещают благотворительные организации и оказывают 

помощь бойцам СВО. Осуществляют сбор денежных средств, продуктов 

питания. Плетут маскировочные сети и нашлемники, помогают в изготовлении 

подушек раненым, пишут фронтовые письма. 

Воспитание человека, укрепление его интереса к жизни, любви к своей 

стране, потребности творить и совершенствоваться есть важнейшее условие 

успешного развития России. Именно куратор содействует совершенствованию 

учебно-воспитательного процесса в группе, углубляет профессиональную 

направленность воспитания, способствует развитию у студентов интереса к 

учебе и избранной специальности.  
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ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УЧИТЕЛЯ ПО ФОРМИРОВАНИЮ 

МЕЖЛИЧНОСТНЫХ ОТНОШЕНИЙ У УЧАЩИХСЯ МЛАДШЕГО 

ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА ВО ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 Смирнова Е.А., 

преподаватель ГБПОУ ИО 

«Иркутский региональный колледж педагогического образования» 

 

Аннотация. В статье рассматриваются возможности организации 

деятельности учителя, направленной на формирование межличностных 

отношений младших школьников во внеурочной деятельности, определяется 

понятие межличностных отношений и внеурочной деятельности, 

представляются особенности и способы формирования межличностных 

отношений младших школьников. 

Современные условия жизни предъявляют повышенные требования к 

межличностным отношениям учащихся начальной школы. Когда обучающийся 

приходит в школу, решающим фактором его социализации становится овладение 

учебной деятельностью, параллельно с этим ребенок включается и в другой 

процесс усвоения социального опыта - складывающиеся в школе 

межличностные отношения. По мнению Андреевой Г.М., это самые важные 

отношения для ребенка, этот же автор говорит и о том, что часто именно 

неполадки в этой сфере, а не неудачи в учебе, являются фактором, мешающим 

ребенку чувствовать себя в школе комфортно и благополучно 1. 

Понятие межличностных отношений мы рассматривали с точки зрения 

С.И. Ожегова, данный автор говорит, что  межличностные отношения – это такие 

отношения, где происходит обмен информацией, взаимное влияние, 

присутствует система установок, ориентаций и ожиданий членов группы 

относительно друг друга в совместной деятельности 5. 

Блонский П.П. выделят особенности формирования межличностных 

отношений в младшем школьном возрасте 3, проанализировав их мы выделили 

несколько наиболее существенных: 
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1.Межличностные отношения первоклассников определяются учителем 

через организацию учебного процесса и внеурочной деятельности. 

2. К III классу личность учителя становится менее значимой, но зато связи 

с одноклассниками становятся более тесными. 

3. Учащиеся III – IV классов глубже осознают те или иные качества 

личности, характера отдельного человека. 

4. Межличностные отношения мальчиков и девочек в младших классах в 

основном носят стихийный характер (симпатия, дружба). 

Внеурочная деятельность – это специально организуемые внеучебные 

занятия, которые способствуют углублению знаний, развитию умений и навыков, 

удовлетворению и развитию интересов, а также формированию межличностных 

отношений в классном коллективе.  

Евладова Е.Б. считает, что «внеурочная деятельность — это хорошая 

возможность для формирования межличностных отношений младшего 

школьника в классе между одноклассниками и классным руководителем 4.  

К основным способам организации межличностных отношений младших 

школьников во внеурочной деятельности можно отнести  следующие: вовлечение 

«изолированного» ученика в интересную деятельность; помощь в достижении 

успеха в той деятельности; преодоление аффективности ученика; выработка 

уверенности в себе; установление дружеской атмосферы среди учащихся 

младшего школьного возраста; коррекция заниженной самооценки; создание 

ситуации успеха для творческого самовыражения в процессе коммуникативной 

деятельности, развитие коммуникативных навыков общения младших 

школьников. 

Эффективными способами формирования межличностных отношений 

младших школьников учителем являются следующие формы организации 

сотрудничества: работа детей в парах, созданных по взаимным симпатиям; 

работа детей в парах, созданных по деловым отношениям, учебные задания, 

выполняемые младшими школьниками на уроках, развивают умение 

выстраивать деловые отношения со всеми одноклассниками, независимо от 
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симпатий к ним;  работа в группах, объединяющих детей по взаимным 

симпатиям; работа в смешанных группах, объединяющих детей, как по деловым, 

так и эмоциональным отношениям; работа детей в группах, целью которой 

является общеклассный результат; внеурочная работа, хорошая возможность для 

организации межличностных отношений в классе, между обучающимися и 

классным руководителем с целью создания ученического коллектива и органов 

ученического самоуправления. В процессе многоплановой внеурочной работы 

можно обеспечить развитие общекультурных интересов школьников, 

способствовать решению задач нравственного воспитания. 

Таким образом, реализация вышеперечисленных способов во внеурочной 

деятельности для младших школьников способствует тому, что обучающиеся 

вступают в межличностные отношения со своими сверстниками и другими 

людьми, в различных обстоятельствах, обучаются жить в коллективе, 

сотрудничают друг с другом, заботиться о своих друзьях, ставить себя на место 

другого человека. Чем разнообразнее внеурочная деятельность, тем богаче 

межличностные отношения, и шире круг общения младших школьников. 
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ВЫСТРАИВАНИЕ СИСТЕМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В 

СТУДЕНЧЕСКОМ ОБЩЕЖИТИИ СПО 

Юртина Н.Н., 

Семечкина Т.А., 

Воспитатели общежития ГБПОУ ИО ЧТПрИС 

Аннотация. в статье описан опыт построения системы воспитательной 

работы в студенческом общежитии СПО. 

В нашем современном мире, в обществе наблюдается крайне острый 

дефицит нравственности, воспитанности. С чем это связано?! Говорить и 

рассуждать по этому поводу можно очень долго и много. Поэтому мне кажется, 

что цель каждого родителя, педагога, да и моя, как воспитателя, состоит в том, 

чтобы заполнить этот образовавшийся вакуум. Помочь подрастающему 

поколению, у которого в 15-17 лет происходит становление характера, в 

правильности выбора истинных и мнимых нравственных ценностей. Зачастую 

наши студенты – это дети – сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, 

порой замкнутые, недоверчивые и, как правило, не всегда понимающие, что же в 

действительности хорошо, а что плохо. 

Поэтому, мы считаем, что воспитание – это внимательное изучение 

жизненных установок молодых людей и педагогическая корректировка их 

воспитателем, активом общежития, преподавателями и мастерами 

производственного обучения. Воспитывать должен коллектив и, в первую 

очередь, на личном примере. Очень важно, чтобы процесс воспитания был 

построен методически грамотно, чтобы студенты сами осознали необходимость 

перенять трудовой и жизненный опыт старших, их этические, эстетические 

нормы. 

     При планировании воспитательной работы в общежитии, мы стараемся 

проводить не просто отдельные мероприятия, а построить систему мероприятий,  

продуманных и методически правильно организованных. Это означает, что все 

они должны быть разнообразные по содержанию, форме, подходам, 

эмоциональной окраске, должны иметь внутреннюю связь, дополнять и 
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продолжать друг друга и, по существу, быть нацеленными на решение главной в 

данное время и в данных условиях воспитательной задачи. Это формирование 

нравственного самосознания юношей и девушек их эмоционально-волевой 

сферы, развитие нравственных и эстетических качеств и привычек поведения, 

просвещение в области физического здоровья и т.д.  

     В начале каждого учебного года воспитательная работа начинается с 

выявления лидеров среди вновь прибывших студентов, проживающих в 

общежитии. Стремление выделиться, во что бы то ни стало доказать 

окружающим и себе свою человеческую ценность, единственность, 

неповторимость необходимо направить в правильное русло, чтобы это помогало, 

а не тормозило воспитательный процесс. 

     Надо помочь каждому расстаться с представлением о себе как о человеке, за 

которого несут ответственность другие. Необходимо убеждать в том, что каждый 

несёт ответственность за свои поступки и действия. В формировании 

самостоятельной, ответственной и инициативной личности студента большую 

роль играет участие, с первых дней проживания в общежитии, в налаживании 

нормальных бытовых условий. Подобное участие способствует формированию у 

юношей и девушек потребности проявить свои ценностные установки и 

ориентации в сфере хозяйственно-бытового труда, повышении его культуры, как 

в настоящее время, так и в будущей семейной жизни. 

     На втором месте находится социально-педагогическая функция, направленная 

на выработку у студентов коммуникативных качеств, умения жить в коллективе 

сверстников, где неизмеримо, по сравнению с домашними условиями, 

возрастают такие требования к каждому человеку, как умение и желание 

проявлять внимание и доброжелательность к живущим рядом, способность 

вовремя прийти на помощь, высказать сочувствие. Новые отношения в 

общежитии формируют самосознание, побуждают осмыслить опыт окружающих 

людей применительно к себе. Поэтому так велика роль общения в становлении 

нравственных установок личности. 
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     Воспитателю иногда приходится пользоваться далеко не педагогическими 

методами (этими методами то же надо пользоваться): ворчать, кричать, 

отчитывать, угрожать, наказывать, но в душе, для самого себя, снисходительно 

относиться к любому проступку, упущению и вине студента. 

Да, студент провинился, потому что «не знал, не подумал, не устоял перед 

соблазном, подговариванием, пробовал, не мог по-другому». Трудно будет 

работать педагогу - воспитателю тому, кто возмущается, кто дуется, кто 

обижается на воспитанника за то, что он есть то, что он есть, каким он родился 

или каким его воспитала семья, школа, жизнь. 

     Нельзя относиться с пренебрежением к студенту. Он знает о себе больше, чем 

мы о нем. Мы его лишь отгадываем. Нельзя относиться к подросткам свысока. 

Среди десятков юношей и девушек всегда найдется на редкость разумные, 

наблюдательные, способные к критике, настороженные, с односторонним 

опытом, ироничные, склонные к каверзам и мстительные. Конечно, всё это очень 

сложно увидеть, понять, принять, но по-другому нельзя. Это великий труд, 

который требует от воспитателя неимоверного терпения, большой любви к детям 

и, несомненно, профессионализма. «А результат?», - скажите вы. 

     Студенты, по истечении времени, будут благодарны за такое участие в их 

судьбе, за помощь и подсказку, за добрый совет, за умное, но не назойливое 

развитие их культурных интересов и духовных потребностей. Однако надо 

помнить и о том, что насильно заставить заниматься тем или иным делом в 

свободное время – значит, оттолкнуть её от этого дела. Поэтому так важно уметь 

находить правильные подходы к каждому студенту, учитывать его потребности и 

интересы, увидеть за пассивностью некоторой части истинные устремления, 

предложить сферу применения сил, заставить поверить в себя, научить жить, 

более наполнено и интересно. 

      Итак, обобщая выше сказанное, мы убеждены в том, что воспитательная 

работа в общежитии, да и в учебном заведении в целом, должна строиться на базе 

фундаментальных духовно-чувственных ценностей, имеющих важнейшее 

значение в личностном и общественном развитии. Она должна быть направлена 
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на формирование нравственных и социальных качеств личности: гуманности, 

порядочности, гражданственности, ответственности, профессиональной этики. 

Воспитательная работа должна проводиться с учётом психолого-возрастных 

особенностей молодых людей и, прежде всего с учётом того, что студенты, в 

дальнейшем, становятся полноправными членами семей, у молодёжи активно 

формируются гражданские качества, развивается чувство коллективизма. 

     Особое внимание мы обращаем на комплексный процесс формирования 

нравственных и трудовых качеств ценностной личности. Воспитателю 

необходимо владеть методами индивидуального подхода к студентам, уметь 

убеждать. Весь образ жизни и поведения воспитателя должны быть для его 

воспитанников примером высокой нравственности. Человек, работающий с 

детьми, должен обладать широким кругозором, чтобы суметь оказать помощь в 

развитии их творческих способностей, удовлетворении растущих интересов и 

потребностей в разумной организации свободного времени. 

  В каждом человеке от природы заложена активная сила для саморазвития, 

необходимо только помочь ей проявиться и целенаправленно развиваться. Тесно 

взаимодействуя с окружающей средой, проявляя при этом самостоятельность 

мышления, человек в значительной степени сам формирует себя. 

Понятие “ человек сам себя воспитывает” должно стать жизненным правилом 

каждого студента, осознающего, что без определенных усилий стать 

воспитанным человеком нереально и невозможно. 
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МЕТОДЫ РАБОТЫ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА В ФОРМИРОВАНИИ 

ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ У ОБУЧАЮЩЕЙСЯ 

МОЛОДЁЖИ 

М.А. Яковлева 

педагог-психолог ГБПОУ ИО ЧТПрИС 

Аннотация. Формирование коллектива подростков занимает ведущее место 

в системе гражданско-патриотического воспитания в профессиональных 

образовательных учреждениях. и 

В современных условиях патриотическое воспитание особенно актуально. 

В Конституции РФ и в проекте «Национальной доктрины 

образования  РФ» провозглашены ценностные установки - это права и свобода 

человека, любовь к Отечеству, равноправие народов, незыблемость 

демократической основы России, бережное отношение к историко-культурному 

наследию народов, разностороннее развитие детей.  

Если толковать понятие «патриотизм» в изначальном смысле (греч. patre – 

Родина), то это общественный и нравственный принцип, характеризующий 

отношение людей к своей стране, любовью к Родине, Отечеству, своей семье. 

Это сложное чувство не возникает само по себе, а  воспитывается, 

формируется и развивается в каждом человеке, начиная с раннего возраста во 

взаимосвязи с развитием других качеств личности [ 4,с.141].  

Развитие патриотических качеств личности тесно связано с духовно-

нравственным воспитанием подрастающего поколения. 

Гражданско-патриотическое воспитание оказывает существенное влияние 

на такие характеристики подросткового коллектива, как: морально-

психологический климат; взаимная ответственность; уровень групповой 

сплоченности; коллективная направленность на достижение высоких 

результатов учебно-воспитательной деятельности. Особое значение для 

формирования коллектива подростков имеет методическое обеспечение 

гражданско-патриотического воспитания на основе применения современных 
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технологий, форм и методов, а также распространения инновационного 

педагогического опыта [24, с.111].  

Одним из приоритетных направлений формирования коллектива 

подростков в системе гражданско-патриотического воспитания является 

организация социально-психологического тренинга 

Опираясь на работы С. И. Макшанова, необходимо отметить, что умелое 

использование элементов социально-психологического тренинга в системе 

гражданско-патриотического воспитания подростков имеет ряд достоинств: 

групповой опыт противодействует отчуждению, помогает решению 

межличностных проблем [3, с. 158].  

Активная работа в данном направлении проводится   в    нашем техникуме 

специалистами социально-психологического сопровождения. 

В рамках реализации программы гражданско-патриотического воспитания 

«Жить в мире и согласии» педагогом-психологом был разработан тренинговый 

комплекс «Познай себя: взгляд в будущее», ориентированный на подростков 15–

18 лет.  

Цель тренингового комплекса: создание условий для формирования 

гражданско-патриотических качеств подростков. Основные задачи тренингового 

комплекса:  

 формирование адекватной самооценки подростков;  

 формирование в подростковом коллективе умений и навыков социального 

взаимодействия и конструктивных межличностных отношений; 

  формирование у подростков образа желаемого будущего, гражданско-

патриотической Я-концепции, социальной ответственности, гражданско-

патриотической субъектности.  

Тренинговый комплекс «Познай себя: взгляд в будущее» состоит из трёх 

последовательных блоков, каждый из которых, являясь частью комплекса, в то 

же время, сохраняет относительную самостоятельность и содержательную 

завершенность.   
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Направленность тренинговых процедур блока № 1 «Какой Я» — 

формирование адекватной самооценки. 

 Блок № 2 «Я и другие» обеспечивает формирование в подростковом 

коллективе умений и навыков социального взаимодействия и конструктивных 

межличностных отношений.  

Тренинговые занятия в блоке № 3 «Я и моё будущее» направлены на 

формирование у подростков образа желаемого будущего, гражданско-

патриотической Я-концепции, социальной ответственности, гражданско-

патриотической субъектности.  

Одним из ведущих аспектов тренингового комплекса «Познай себя: взгляд 

в будущее» является применение технологий социально-моделирующей игры во 

всех его структурных блоках.  

Тренинговые занятия в структуре блока № 1 подкрепляются социально-

моделирующей игрой «Открываю себя», позволяющей увидеть подростку 

уровень развития себя как личности, провести самоанализ своих конструктивных 

и деструктивных качеств. 

  В блок № 2 включена социально-моделирующая игра «Сам себе Взрослый» 

(на основе трансактного анализа Э. Бёрна), которая позволяет подростку, 

используя простейшие коммуникативные приёмы и техники строить 

конструктивные модели межличностного взаимодействия и общения в учебном 

коллективе, управлять межличностными конфликтами. 

  В блоке № 3 используется социально-моделирующая игра «Поступки 

желаемого будущего», которая способствует формированию ценностно-

смысловой сферы личности подростков как гражданина и патриота. 

В структуру блока № 3 также включены практические упражнения: «Я хочу 

быть — Я могу быть — Я должен быть»; «Мой девиз гражданина и патриота»; 

«Мы — Россияне». Данные упражнения направлены на формирование 

гражданско-патриотической Я-концепции и развитие гражданско-

патриотической субъектности подростков.   
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Необходимо отметить, что тренинговый комплекс «Познай себя: взгляд в 

будущее» является также эффективным средством формирования коллектива 

подростков.  

С целью оценки влияния тренинговых занятий на динамику развития 

учебного коллектива было проведено исследование. В качестве 

диагностического инструментария использовалась «Методика самооценки 

студентов» [4, с. 158]. Данная методика предназначена для изучения уровня 

социально-психологического развития коллектива по следующим параметрам: 

ответственность; коллективизм; сплоченность; контактность (личные 

взаимоотношения); открытость (отношение к новичкам и представителям других 

коллективов); организованность и информированность. В качестве 

экспериментальной группы были взяты учебные группы, которые были 

протестированы перед началом проведения тренинговых занятий по «Методике 

самооценки коллектива».  

После проведения тренинговых занятий проводилось повторное 

тестирование по вышеуказанной методике. Результаты анализа динамики 

развития учебного коллектива до и после занятий в структуре тренингового 

комплекса «Познай себя: взгляд в будущее» представлены на рисунке 1.  

 Результаты анализа, приведённые на рисунке 1, свидетельствуют о 

положительной динамике формирования подросткового коллектива с помощью 

тренинговых занятий в системе гражданско-патриотического воспитания по 

таким параметрам, как: ответственность; коллективизм; сплоченность; 

контактность; открытость; организованность; информированность.  
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                                                              Рис. 1.  

  Таким образом, социально-психологический тренинг в системе 

гражданско-патриотического воспитания способствует формированию 

коллектива подростков через обучающее, коррекционное и развивающее 

воздействие на его членов.   

В заключение хотелось бы привести высказывание Аристотеля о 

соотношении академического обучения и нравственности: «Кто двигается 

вперёд в науках, но отстаёт в нравственности, тот более идёт назад, чем вперёд». 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

УЧРЕЖДЕНИЯ С ЦЕЛЬЮ СОЗДАНИЯ УСЛОВИЙ ДЛЯ 

ПОЛНОЦЕННОГО РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ 

Болихаева И.В., 

преподаватель ГАПОУ ИО «УИТ» 

Аннотация. В статье описано планирование воспитательной работы 

техникума, направленное на развитие социально-значимых качеств личности 

обучающихся. 

Воспитание - это понятие одно из самых распространенных в нашем 

профессиональном языке. Оно нацелено на управление процессом развития 

личности через создание благоприятных для этого условий. Именно 

организация воспитательной работы в значительной мере предопределяет 

результаты и эффективность этой системы, а целенаправленное планирование 

помогает руководству и педагогическому коллективу избежать множества 

ошибок воспитательной деятельности. Вот почему так важно иметь четкий план 

работы, который наметит общие перспективы воспитания обучающихся 

техникума и поможет определить конкретные пути решения поставленных 

воспитательных задач. Важно понимать, что план работы должен носить не 

формальный характер, а являться действенным инструментом воспитательной 

деятельности отражающий системный подход [1, с.191].  

Ежегодно, в конце учебного года воспитательная служба на ряду с другими 

проводит анализ деятельности своей работы за текущий год. Именно на таком 

анализе строится ее дальнейшая деятельность. А для того, чтобы план 

воспитательной деятельности являлся эффективным, он должен быть направлен 

на выполнение конкретных функций: направлять, прогнозировать, 

координировать и контролировать, а вся воспитательная работа ориентирована 

в первую очередь на разностороннее развитие обучающихся, формирование их 

творческих способностей, создание условий для самореализации. Так 
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составной частью плана воспитательной работы является проведение 

тематических уроков истории и уроков мужества. Не только обучающиеся, но и 

педагоги личным примером формируют ответственное отношение к участию в 

таком мероприятии как Диктант Победы. С недавнего времени новым форматом 

внеурочной деятельности стали «Разговоры о важном», целью которых является 

воспитание активной гражданской позиции, духовно-нравственное и 

патриотическое воспитание на основе национальных ценностей, углубление 

интереса обучающихся к изучению и сохранению истории и культуры России, 

а также родного края. Для обеспечения качественного уровня 

функционирования системы наставничества преподавателей и обучающихся в 

техникуме, формирование эффективных механизмов взаимодействия 

наставника и будущего опытного специалиста разработана и успешно 

реализуется программа «Равный равному». На ряду с этим неотъемлемой 

частью воспитательной работы стала организация предметно-

пространственной среды техникума, которая способствует гармоничному 

развитию обучающихся с помощью возможности организации в техникуме 

коммуникативной, научно-исследовательской, учебной и творческой 

деятельности. Огромное внимание уделяется работе с родителями (законными 

представителями), профилактике социально-негативных явлений и здоровому 

образу жизни обучающихся, а также сознательному отношению к семейной 

жизни. Такая работа чаще носит индивидуальный характер, проявляется в 

социально-психологическом сопровождении обучающихся и в тесном 

взаимодействии с межведомственными службами. 

Не остается без внимания столь важная на сегодняшний день миссия – 

волонтерская деятельность. В план работы включены областные и городские 

акции, оказание адресной помощи семьям военнослужащих в зоне СВО, что 

способствует развитию социальных навыков и способности эффективно 

работать в команде. Таким образом для того, чтобы воспитать гармоничную, 

всесторонне развитую личность, а процесс воспитания сделать творческим и 

содержательным основанным на взаимодействии и сотрудничестве всех 
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участников учебно-воспитательного процесса: педагогов, родителей и самих 

обучающихся следует учитывать не только требования нормативно-правовых 

актов, но и требования времени.  
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ИННОВАЦИОННАЯ ПРАКТИКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В 

РАМКАХ ФГОС СПО 
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ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова», 

                                                                                      педагог-организатор,  
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Аннотация. В статье исследуется проблема профессионального 

воспитания в системе среднего профессионального образования при подготовке 

конкурентоспособного, профессионально мобильного работника на рынке 

труда.  

В значительной степени профессиональное воспитание зависит от 

создания инновационной воспитательной системы, а также функциональной 

преемственности и гармоничного взаимодействия образовательных 

учреждений, которые призваны обеспечить Федеральные государственные 

образовательные стандарты (ФГОС). 

Не вызывает сомнения необходимость согласования содержания 

образовательных стандартов по отношению к преемственности их смыслового 

наполнения. Не менее важным является их взаимная гармонизация в части 

формирования обучаемого как активного члена российского общества, 

участника экономической и производственной деятельности и как 

самодостаточной личности с четкой гражданской позицией. 
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Воспитание — это творчески целенаправленный процесс взаимодействия 

педагогов и воспитанников по созданию оптимальных условий организации 

усвоения социально-культурных ценностей общества и, как следствие, развития 

их индивидуальности, самоактуализации личности.  

В воспитательном процессе ставятся следующие цели и задачи: 

- формирование у обучающихся гражданской ответственности и правового 

самосознания; 

- развитие духовности и культуры поведения, инициативности и 

самостоятельности; 

- организация социально значимой, творческой деятельности обучающихся; 

- формирование толерантности, способности к успешной социализации в 

обществе и активной адаптации на рынке труда. 

Поставленные задачи направлены на то, чтобы в колледже присутствовала 

доброжелательная и творческая атмосфера, вера в силы и возможности каждого 

обучающегося. Одной из важнейших задач колледжа является сплочение 

коллектива, привитие студентам нравственных и человеческих качеств. В 

группах должна царить дружественная атмосфера и взаимоуважение.  

В федеральном государственном образовательном стандарте среднего 

профессионального образования указаны единые требования, которые 

позволяют смоделировать содержательную сторону образовательного процесса 

и сформулировать основные, достаточно точно показатели качества обучения. 

Это является основой для более четкого определения контуров модели 

специалиста, позволяющих отобрать объём и структуру знаний, умений, 

практических навыков, формируемых качеств по конкретной специальности. В 

свою очередь это определяет содержание всего учебно-воспитательного 

процесса профессионального образования. 
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Оптимальной считается такая организация учебно-воспитательного процесса, 

которая обеспечивает в максимально возможной 

мере решение всего комплекса задач обучения, 

воспитания и развития обучающегося. 

Одним из направлений воспитательной работы в 

колледже является студенческое самоуправление. 

Студенческое самоуправление — это явление, 

безусловно, сложное, требующее длительной 

работы педагогического и ученического сообщества. 

Смысл студенческого самоуправления заключается 

в обучении их управлять собой, своей жизнью в коллективе. Участие, в котором 

способствует формированию у обучающихся умения самостоятельно 

действовать, принимать решения. При этом педагоги должны оказывать помощь 

и поддержку тем студентам, которые нуждаются в укреплении собственной 

позиции и проводить диагностику состояния взаимоотношений в данном 

коллективе. Самоуправление, безусловно, необходимо. Ведь оно способствует 

воспитанию инициативных, сильных, целеустремленных личностей.  

Также огромное внимание уделяется работе патриотического воспитания у 

обучающихся СПО. Целью данной работы является создание условий, в рамках 

гражданско-патриотического направления воспитательной работы студентов, 

для воспитания высоконравственного гражданина России, имеющего активную 

жизненную позицию, разделяющего российские традиционные духовные 

ценности, обладающего актуальными 

знаниями и умениями, способного 

реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества. В 

рамках данной работы проходят 

классные часы – «Открытый диалог с 

участником специальной военной 

операции». Студентам представляется 
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возможность услышать о примерах подлинного мужества и героизма в условиях 

современных вызовов и задать интересующие вопросы землякам, настоящим 

героям – Черемховцам. 

В соответствии с положениями Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ 

«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» основные 

профессиональные образовательные программы, в том числе образовательные 

программы среднего профессионального образования включают в себя рабочую 

программу воспитания и календарный план воспитательной работы. 

 

Особенности разработки программы воспитания в профессиональных 

образовательных организациях среднего профессионального образования 

Чтобы рабочая программа воспитания профессиональной образовательной 

организации СПО получилась вразумительной и рабочей можно 

придерживаться некоторых простых правил: 

Во-первых, воздержаться от абстрактных и наукообразных рассуждений о 

всевозможных методологических основаниях, парадигмах, подходах к 

воспитанию.  

Во-вторых, постараться систематизировать всю имеющуюся в организации 

практику воспитания, выделив в ней смысловые блоки, сгруппировав 

различные формы работы со студентами, упорядочив их относительно цели и 

задач профессиональной образовательной организации.  

В-третьих, стоит помнить, что не стоит писать окончательный, и не 

подвергаемый изменению вариант программы. Нужно быть готовым к тому, что 

изменяющиеся объективные или субъективные обстоятельства подтолкнут нас 

к необходимости внесения корректив в программу. Ведь по мере того, как будет 

реализовываться программа, могут возникать новые, ранее непредвиденные 

препятствия для ее осуществления, уточняться предложенные ранее идеи, 

отчетливее вырисовываться отдельные ее компоненты.  
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Принципиально важным является 

положение о том, что инновационная 

воспитательная система создает условия 

для полноценного развития всех субъектов 

образовательного процесса, при этом 

сотрудничество преподавателей и 

обучаемых становится продуктивнее. 

Моделирование инновационной воспитательной системы позволяет 

разработать и реализовать эффективные формы профессиональной подготовки 

будущего специалиста. Таким образом, данная система предполагает 

организацию конкурентостимулирующей среды, создание организационно-

педагогических условий, моделирование и реализацию профессионально 

значимых личностных качеств будущих специалистов, их профессиональных 

знаний и умений. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ В КОЛЛЕДЖЕ 

Моисеенко Е.В.,  

Окладникова Т.В.,  

Окладников А.П. 

преподаватели ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» 

Аннотация. В статье представлено патриотическое воспитание студентов 

колледжа.  

Патриотизм является нравственной основой жизнеспособности 

государства и выступает в качестве важного внутреннего мобилизующего 

ресурса развития общества, активной гражданской позиции личности, 

готовности ее к самоотверженному служению своему Отечеству. Патриотизм как 

социальное явление — цементирующая основа существования и развития любых 

наций и государственности. 

Патриотизм – это любовь к Родине, преданность своему Отечеству, 

стремление служить его интересам и готовность, вплоть до самопожертвования, 

к его защите. На личностном уровне патриотизм выступает как важнейшая 

устойчивая характеристика человека, выражающаяся в его мировоззрении, 

нравственных идеалах, нормах поведения. 

Патриотическое воспитание — это систематическая и целенаправленная 

деятельность по формированию у студентов высокого патриотического сознания, 

чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского 

долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины. 
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Патриотическое чувство свойственно всем национальностям и 

народностям. Это чувство, которое мы впитываем с детства "с молоком матери". 

Самое главное приобретение человека в период детства и ученичества - это вера 

в себя, вера в то, что он знает и умеет, чувство собственного достоинства. Эти 

качества необходимо формировать в процессе патриотического воспитания 

посредством различных способов и методов.  

Гражданско-патриотическое воспитание личности будущего рабочего 

наряду с его обучением является важнейшей функцией патриотического 

воспитания студентов. Педагог всегда был воспитателем, но сегодня воспитание 

может и должно быть понято не как одновременная передача опыта и оценочных 

суждений от старшего поколения к младшему, а как взаимодействие и 

сотрудничество педагогов и студентов в сфере их совместной учебной и 

внеучебной деятельности. 

Естественно, чем больше активность студентов, тем более значимыми для 

них становятся события, в подготовке и проведении которых они 

непосредственно принимали участие. Поэтому необходимо как можно больше 

студентов привлекать к организации соответствующих мероприятий. 

В ГБПОУ «ЧГТК им. М.И. Щадова» налажена эффективная совместная 

работа с администраций города Черемхово и Черемховского района, городским 

Советом ветеранов, участниками боевых действий. Педагоги колледжа 

используют интерактивные формы обучения, отличительной особенностей 

которых является активное взаимодействие всех участников образовательного 

процесса. Использование этих форм при проведении классного часа позволяет 

достичь лучших результатов по включению обучающихся в воспитательную 

работу. 

Интерактивные формы и методы воспитательной работы основаны на 

соблюдении общих принципов и позволяют выделить четко определенные 

организационные этапы: 
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I этап. Подготовка. Определяется цель и задачи организуемой работы. 

Планируется результат, как итоговый продукт, достигнутые показатели, 

полученные навыки. 

II Совместная деятельность в ходе классного часа 

Прочитав статью [1 с. 2] на классных часах Светланы Михеевой 

«Единственная старожилка Гымыли», студенты определяют цель и задачи 

организуемой работы.  

Совместная деятельность в ходе классного часа 

В летние месяца ребята выезжают в Черемховский район с. Гымыль для 

уборки Братской могилы. 

 

Рисунок 1. – Уборка братской могилы студентами колледжа  

III Саморефлексия. Каждый обучающий отвечает на вопросы: Что мне 

нравиться? Что еще могу я предложить и сделать? 

IV Итоговый. Завершающий – итоговая рефлексия классного часа. 
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К 25 октября подготовили видео «100 лет со дня окончания Гражданской 

войны»  
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