
СЛУЖБЫ СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ
НА 2023-2024 УЧ.ГОД

№
п/п Мероприятия Сроки

проведения
Ответственные
исполнители

1.
Планирование работы по трудоустройству 
выпускников на 2023-2024 учебный год сентябрь Зам. директора по 

УПР

2. Мониторинг трудоустройства выпускников 
2022 года и 2023 года сентябрь Зам. директора по 

УПР

3.
Взаимодействие с управлением 
образования, Центрами занятости населения 
Иркутской области

В течение года- Зам. директора по 
УПР

4.
Запрос в Центры занятости населения о 
количестве выпускников обратившихся и 
стоящих на учете в Центрах занятости-

октябрь Зам. директора по 
УПР

5. Сбор и анализ информации о состоянии 
рынка труда Раз в месяц Зам. директора по 

УПР

6. Анализ спроса на специалистов Раз в месяц Зам. директора по 
УПР

7. Взаимодействие с кадровыми службами 
предприятий и организаций-работодателей В течение года Зам. директора по 

УПР

8.
Анализ отзывов работодателей о 
выпускниках и их востребованности на 
предприятиях или в организациях-

Декабрь Зам. директора по 
УПР

9. Увеличение количества социальных 
партнеров потенциальных работодателей - В течение года Зам. директора по 

УПР
10. Заключение долгосрочных договоров на 

трудоустройство выпускников В течение года Зам. директора по 
УПР

11.

Проведение информационных встреч, ярма 
рок вакансий, круглых столов с 
привлечением работодателей, успешных 
предпринимателей, специалистов центра 
занятости населения.

Январь, апрель 
2024 г.

Зам. по УПР, 
кураторы групп,

12. Оказание консультационной поддержки при 
трудоустройстве. В течении года Зам. директора по 

УПР,

13
Организация встреч с представителями 
воинских частей Иркутской области «Служба 
по контракту» с выпускниками 2024 года

В течении года Зам. директора по 
УПР

14

Организация и проведение встреч с 
работодателями реального сектора 
экономики г. Черемхово и Иркутской 
области

В течении года Зам. директора по 
УПР

15 Сбор заявок от работодателей на подбор 
персонала из числа выпускников В течении года Зам. директора по 

УПР

16 Информирование обучающихся и выпускников 
по вопросам занятости и трудоустройства: о В течении года Зам. директора по 

УПР



состоянии и тенденциях рынка труда; о 
возможностях трудоустройства; об основных 
источниках и способах поиска работы; о 
вакансиях предприятий и условиях 
трудоустройства; о возможностях получения 
высшего и дополнительного профессионального 
образования, переподготовки; о возможностях 
ведения предпринимательской деятельности и 
деятельности в форме самозанятости; о 
возможностях участия программах и проектах 
по содействию занятости

17

,

Размещение информации: о мерах содействия 
занятости выпускников, способах получения 
помощи в трудоустройстве в сети «Интернет» 
(на сайте, страницах в социальных сетях); об 
актуальных вакансиях работодателей (на сайте, 
страницах в социальных сетях, 
информационных стендах); об особенностях 
ведения предпринимательской деятельности и 
деятельности в форме самозанятости, о 
налоговом законодательстве

В течении года

Зам. директора по 
УПР

Инженер-
программист

18

Участие в реализации мероприятий по 
организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального 
образования отдельных категорий граждан в 
рамках федерального проекта «Содействие 
занятости» национального проекта 
«Демография»

в течении года Заведующая
отделением

19 Сопровождение выпускников при их обращении 
в органы службы занятости В течении года Зам. директора по 

УПР

Зам. директора по УПР Плескач Т.А.

1


